FE DE ERRATAS

CONVOCATORIA CAS N° 02-2021-MPP

Se comunica al publico en general que dada la omisién del érea usuaria:

SUB GERENCIA DE LOGISTICA

Ante la solicitud remitida con Hoja de Coordinacién N° 002-2021/GA/SGL/JACH, de fecha 22 de
enero de 2021, Hoja de Coordinacién N° 003-2021/GA/SGL/JACH, de fecha 26 de enerc de 2021,

se procede a emitir correccion a las bases publicadas, conforme al siguiente detalle:

CODIGO 051: ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES DE SERVICIOS — SUB GERENCIA DE LOGISTICA

DICE:

CARACTERISTICAS
DEL PUESTO.
FUNCIONES A
REALIZAR

Calificar y evaluar los requerimientos de bienes, servicios u otras
sobre la base del Plan Anual de Contrataciones, las especificaciones
técnicas sefialadas por el drea usuaria, expediente técnico aprobado
y disponibilidad fisica del terrenc en el caso de obras o lugar donde
se ejecutara la misma, teniendo en cuenta los plazos de duracidn
establecidos para cada proceso de seleccién, con el fin de asegurar la
oportuna satisfaccion de las necesidades del drea usuaria que
requiere su contratacion.

Dirigir y controlar las actividades de adguisicién de bienes
supervisando el cumplimiento de las normas vy procedimiento
establecidos en el sistema de logistica.

Registrar y ordenar las ordenes de servicio.

Realizar cotizaciones de bienes en diferentes mercados a precios
justos.

Realizar cotizacicnes bienes en tiempo record a plazg oportunc para
la buena administracidn.

Asesorar y preparar informes a todo nivel de las contrataciones del
estado y de acuerdo a la directiva menores a 8UIT para adquisicion

de bienes.

DEBE DECIR:




CARACTERISTICAS e Calificar y evaluar los requerimientos de bienes, servicios u otras
DEL PUESTO.
FUNCIONES A
REALIZAR técnicas sefialadas por el drea usuaria, expediente técnico aprobado

sobre ta base del Plan Anual de Contrataciones, las especificaciones

y disponibilidad fisica del terreno en el caso de obras o lugar donde
se ejecutard la misma, teniendo en cuenta los plazos de duracidn
establecidos para cada proceso de seleccién, con el fin de asegurar la
oportuna satisfaccion de las necesidades del area usuaria gue
requiere su contratacién.

s Elaboracion de Ordenes de Servicio

s Notificar las Ordenes de Servicio

s Aplicar los procedimientos técnicos establecidos, conforme las
normas legales vigentes.

s Cumplir con las disposiciones legales vigentes que norman sobre
los trabajos o tareas de su competencia.

s Otras funciones que le sean asignadas por jefe inmediato y la

Gerencia de Administracion.

CODIGO 056: ESPECIALISTA EN PERU COMPRAS ~ SUB GERENCIA DE LOGISTICA

DICE:

Formacion académico, Grado Académico y/o | TITULO y/o BACHILLER: Contabilidad, Economia

Nivel de estudios y/o afines.

DEBE DECIR:

Formacién académico, Grado Académico yfo | TITULO v/o BACHILLER: ingenierias,
Nivel de estudios Contabilidad, Economia y/o afines.

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA:

Ante Ia solicitud remitida con Hoja de Coordinacién N° 009-2021-MPP/SAT, de fecha 26 de enero
de 2021, se procede a emitir correccién a las bases publicadas, conforme al siguiente detalle:

CODIGO 030: ASISTENTE TECNICO EN GERENCIA
DICE:




Curso y/o estudios de s Capacitaciones en el &4rea de su competencia, Tramite
especializacidén documentario

Conocimientos para el s (onocimiento en tramite documentario
puesto s Conocimiento en registro de comprobantes
¢ Conocimiento en computacion

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del | Sub Gerencia de contabilidad de la Municipalidad Provincial de
servicio Puno.

Duracién del Contrato Inicio; 16 de FEBRERO de 2021

Termino: 16 de Mayo de 2021

Remuneracion Mensual S/. 1,300.00 (Un Mil Trescientos 00/100 soles). Incluyen los
montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al

trabajador.

Otras condiciones esenciales | No tener vinculo hasta el 4to. Grado de consanguinidad y 2do de
del contrato afinidad con personal que labore en fa Municipalidad Provincial de

Puno.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

» Principzales funciones a desarrollar:

*  Apoyo en el tramite de documentos como O/C, 0/S.

» Apoyo en el tramite de documentos como planillas de pago, planillas de descuentos,
planilla de SPP o AFP.

e Apoyo en el registro de cargos de entrada y salida de documentos, implementacion de
Gobierno Electronico.

* Apovo en el registro de comprobantes de pago, firmas en los mismos.

e Apoyo en el desglose y archivo de copias de C/P.

» Apovo en el archivo de documentos emitidos y recibidos de la Sub Gerencia de
Contabilidad.

* Apoyo en el reporte de ingresos y gastos en forma mensual, semestral y anual por fuente
de financiamiento.

* Otros que asigne el Sub Gerente de Contabilidad.




DEBE DECIR:

Formacién académica, grado académico y/fo e Egresado en la carrera profesional de

nivel de estudios Derecho

Conocimientos e Conocimientos en Ofimatica Nivel
Basico

Requisitos para el puesto e Cursos y/o estudios de especializacidn:
Gestidn Pablica, Tributacién Municipal
y Derecho Tributario.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del | Gerencia de Administracién Tributaria de la Municipalidad
servicio Provincial de Puno.
Duracidn del Contrato inicio: 16 de FEBRERQ de 2021
Termino: 16 de Mayo de 2021
Remuneracion Mensual S/. 1,500.00 {Mil Quinientos 00/100 soles). Incluyen los montos y

afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn aplicable al

trabajador.

Otras condiciones esenciales | Sujeto a evaluacion de desempefio.

del contrato Modalidad de Pago: Mensual.

CARACTERISTICAS DES PUESTO Y/O CARGO

PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR:

®

Elaborar resoluciones, memorandos, cartas, oficios, informes y otros documentos para dar
atencién a requerimientos de los érganos, unidades orgédnicas, entidades publicas y
privadas.

Recibir, registrar, clasificar y tramitar documentos de 1a Gerencia.

Apovyar con los célculos de fraccionamientos y consultas de los interesados.

Apoyar las acciones de monitoreo y seguimiento de los trabajos o actividades
administrativas planificadas de competencia de la Gerencia.

Llevar al dia el control sistematizado de documentacidon pasiva y activa de la gerendia.
Aplicar y hacer cumplir las acciones y actividades planificadas para la recaudacién de la
obligacidn o pago de la deuda.

Atencidn y orientacién al contribuyente, con aplicacion de protocolos y simplificacion
administrativa, conduciendo la tramitacién de sus documentos y reclamos del
administrado o contribuyente.




e Emitir informes referidos sobre el cumplimiento de sus actividades o funciones asignadas
a su competencia. R

*  Asistir en la elaboracion, con un enfoque legal de documentos de trabajo e instrumentos
orientados a ordenar y mejorar {a gestidn del servicio al contribuyente.

s Otras funciones asignadas por el jefe inmediato superior.

CANCELAR EL CODIGO 32 DE LA CONVOCATORIA

N°® DEPENDENCIA CARGO Y/O PUESTO CANTIDAD
COD
32 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION | TECNICO TRIBUTARIO 2

Y ATENCION AL CONTRIBUYENTE

Las bases de ta convocatoria presente contemplan en el numeral X y XI cancelacion del proceso de
seleccion, el drea Usuaria es decir la GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, mediante la
Hoja de Coordinacidén N° 009-2021-MPP/SAT, de fecha 26 de enero de 2021, soficita la cancelacién
del Cédigo 032 de la Convocatoria CAS N° 02-2021-MPP, indicando que ha desaparecido la
necesidad del servicio amparados en el literal a) Cuando desaparece la necesidad de la entidad con
posterioridad al inicio del proceso de seleccion. Para el caso que precisa el presente andlisis se
tiene que supletoriamente opera ef literal a) del Numeral XI de las Bases aprobadas legalmente
por la comision como en funciones le compete, por lo que se procede a la CANCELACION DE LA
PLAZA CODIGO 032 TECNICO TRIBUTARIO, estando a la solicitud del drea usuaria.

CANCELAR EL CODIGO 33 DE LA CONVOCATORIA

N°® DEPENDENCIA CARGO Y/O PUESTO CANTIDAD
COoD
33 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION | ESPECIALISTA EN COBRANZA 1

Y ATENCION AL CONTRIBUYENTE TRIBUTARIA Y NO TRIBUTARIA

Las bases de la convocatoria presente contemplan en el numeral X y XI cancelacién del proceso de
seleccion, el drea Usuaria es decir la GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, mediante la
Hoja de Coordinacién N° 009-2021-MPP/SAT, de fecha 26 de enero de 2021, solicita la cancelacién
del Cédigo 033 de la Convocatoria CAS N° 02-2021-MPP, indicando que ha desaparecido la
necesidad del servicic amparados en el literal a) Cuando desaparece la necesidad de ig entidad con
posterioridad al inicio del proceso de seleccion. Para el caso que precisa el presente andlisis se
tiene que supletoriamente opera el literal a} del Numeral Xi de ias Bases aprobadas legalmente
por la comisién como en funciones le compete, por lo que se procede a la CANCELACION DE LA
PLAZA CODIGO 033 ESPECIALISTA EN COBRANZA TRIBUTARIA Y NO TRIBUTARIA, estando a la
solicitud det area usuaria.

CODIGO 31: FISCALIZADOR NOTIFICADOR — SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y ATENCION AL
CONTRIBUYENTE




DICE:

N°COD | DEPENDENCIA CARGO Y/O PUESTO CANTIDAD
31 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION | FISCALIZADOR - NOTIFICADOR 5
Y ATENCION AL CONTRIBUYENTE
DEBE DECIR:
N°COD | DEPENDENCIA CARGO Y/O PUESTO CANTIDAD
31 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION | FISCALIZADOR - NOTIFICADOR 8
Y ATENCION AL CONTRIBUYENTE

CODIGO 31: FISCALIZADOR NOTIFICADOR — SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y ATENCION AL

CONTRIBUYENTE
DiCE:

FISCALIZADOR NOTIFICADOR — SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y ATENCION AL CONTRIBUYENTE

cODIGO 031
PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

EXPERIENCIA GENERAL

& Experiencia General: Experiencia
General comprobable de 03 afios en el
Sector Publico o Privado

EXPERIENCIA ESPECIFICA

s Experiencia Especifica: Experiencia
especifica comprobable de 06 meses
en administracion tributaria provincial
y/o nacional.

Competencias

Formacion Académica, Grado Académico y/o
Nivel de Estudios

e Titulo: Técnico o Bachilier universitario
en las carreras de economia,
Contabilidad, administracioén,
Informatica, afines.

Conocimientos

¢ Conocimientos: Ofimatica.

Requisitos para el puesto

s Cursos y/o estudios de especializacién
Tributacién Municipal, Gestion Publica,
Derecho  Tributario, Atencién  al
Usuario, Excel avanzado.

o (tros: Licencia de Conducir
motocicleta.
DEBE DECIR:
| REQUISITOS | DETALLE




Experiencia

EXPERIENCIA GENERAL

e Experiencia  General:  Experiencia
General comprobable de 18 meses en
el Sector Publico o Privado

EXPERIENCIA ESPECIFICA

e Experiencia Especifica: comprobable de
06 meses en administracién tributaria
provincial y/o nacional.

Competencias

Formacién Académica, Grado Académico y/o
Nivel de Estudios

o Técnico, egresado y/o Bachiller
universitario en las carreras de
Economia, Contabilidad,

administracidn, informaética/

computacion.

Conocimientos

s Conocimientos: Ofimatica.

Requisitos para el puesto

* Cursos y/o estudios de especializacion
Tributacidn Municipal, Gestidn Publica,
Excel nivel avanzado.

s Otros: Licencia
motocicleta.

para  Conducir

SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD

Remitido Memorandum N° 044-2021-MPP/GA, de fecha 26 de enero de 2021, se procede a emitir
correccién a las bases publicadas, conforme al siguiente detalle:

DICE:
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DEBE DECIR:

ASISTENTE ADMINISTRATIVO — SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD

cODIGO 028
PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

EXPERIENCIA GENERAL

¢ Un (01) afio de experiencia minima en
la Administracidn Publica y/o privada,
en labores similares.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Competencias

* Sentido de responsabilidad, trabajo en
equipo, pensamiento analitico,
adaptabilidad al trabajo bajo presidn,
orden, orientacidon .a.. resultados,
capacidad de redaccidn, eficiencia y
eficacia, proactivo.

Formacién Académica, Grado Académico y/o
Nivel de Estudios

e Titulo universitario en administracion
y/o egresado con estudios superiores
en ciencias contables.

Curso y/o estudios de especializacidon

e Capacitaciones en el drea de su
competencia. Trdmite documentario.

Conocimientos para el puesto

e Conacimiento en tramite
documentario.

e Conocimiento en registro de
comprobantes.

+ Conocimiento en computacion

(Microsoft Cffice).

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

tugar de prestacion del servicio

Sub Gerencia de Contabilidad de la
Municipalidad Provincial de Puno.

Duracion del contrato

Inicio: 16 de FEBRERO de 2021
Término: 16 de MAYO de 2021.

Remuneracion mensual

S/. 1,300.00 {Mil trescientos 00/100 soles).
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asf
como toda deduccién aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato

No tener vinculo hasta 4to. Grado de
consanguinidad y 2do de afinidad con personal
que labore en la Municipalidad Provincial de
Puno.




CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

e Principales funciones a desarrolfar:

e . Apoyo e el tramite de documentos como 0/C, O/S.

e Apoyo en el tramite de documentos como planillas de pago, planillas de descuentos,

planilla de SPP o AFP.

s Apoyo en el registro de cargos de entrada vy salida de documentos, implementacién de

Gobierno Electrénico.

* Apoyo en el registro de comprobantes de pago, firmas en los mismos.
* Apoyo en el desglose y archivo de copias de C/P.
* Apoyo en el archivo de documentos emitidos y recibidos de la Sub Gerencia de

Contabilidad.

s Apoyo en el reporte de ingresos y gastos en forma mensual, semestral y anual por fuente

de financiamiento.

¢ Otros que asigne el Sub Gerente de Contabilidad.

ASISTENTE CONTABLE ~ 5UB GERENCIA DE CONTABILIDAD

cODIGO 029

PERFIL DEL PUESTO

DEBE DECIR:
REQUISITOS DETALLE
Experiencia EXPERIENCIA GENERAL

e Un {(01) afio de experiencia en el
Sector Pdlblico, de preferencia en
Gobiernos Locales, desempefiando
labores similares.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Competencias

+ Sentido de responsabilidad, trabajo en
esquipo, pensamiento analitico,
adaptabitidad al trabajo bajo presidn,
orden, orientacion a resultados,
capacidad de redaccidn, eficiencia y
eficacia, proactivo.

Formacion Académica, Grado Académico y/o
Nivel de Estudios

+ Titulo profesional de Contador publico
y/o egresado de estudios-superiores.

Curso y/o estudios de especializacion

e Capacitaciones en el area de su
competencia.
¢ (Certificacidn del Sistema SIAF.

Conocimientos para el puesto

e (Conocimiento en computacion




(Microsoft Office).

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Sub Gerencia de Contabilidad de Ila
Municipalidad Provincial de Puno.

Duracién def contrato

Inicio: 16 de FEBRERO de 2021
Término: 16 de MAYQ de 2021.

Remuneracién mensual

S/. 1,500.00 {Mil quinientos 00/100 soles).
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi
como toda deduccidn aplicable al trabajador.

Otras condiciones esenciales del contrato

No tener vinculo hasta 4to. Grado de
consanguinidad v 2do de afinidad con personal
que labore en la Municipalidad Provincial de
Puno.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones a desarroliar:

s Ffectuar ta revision de la documentacion fuente contable de las drdenes de compra y

servicio.

e Realizar el control de la documentacién antes de realizar el devengado.

e Efectuar el registro de la fase de devengado en el SIAF. De acuerdo a la revision realizada.

e Verificar y validar requerimientos de bienes y servicios segun Directiva General 002-2019-
MPP/GM, de las diferentes areas usuarias.

* Otros que asigne el Sub Gerente de Contabilidad.

Nota: Va ante la omisién de no generar numeracion de cada hoja en pie de pagina y que al
momento del escaneo total de las bases se cambié la hoja continua correspondiente como se
pude determinar analizando con la lectura y critica constructiva del documento que es acto

publico.

LA COMISIGN

ABOG. MARIO . QUISPE TURPO

PRESIDENTE

&w\m ”\\,{7&

PUNO, 27 DE ENERC DE 2021.

s

PRIMER MIEMBRO

. RARCIAL CUTIRA MAMANI
i
SEGUNDC MIEMBRO
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