RESOLUCION DE ALCALDIA N°013-2023-MPP/A

T\ Puno, 03 de enero de 2023. i

2\, 'VISTO: La Disposicién del Titular del Pliego, y;

& /CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son dérganos de gobierno local gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo dispone el Articulo 194° de la 1
Constitucién Politica del Estado, modificado por el articulo dnico de la Ley de Reforma Constitucional
Ley N° 27680;

Que el Articulo 8° de la Ley N° 27972; indica, la administracién municipal esta integrado por los
funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan servicios publicos para la
municipalidad y corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus
necesidades y presupuesto;

Que, el articulo 37° de la Ley en comentario, dispone que “los funcionarios y empleados de la
municipalidad se sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracion publicas, conforme a
Ley";

Que, de conformidad con lo establecido en el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) de la
Municipalidad Provincial de Puno, los Asesores de Alcaldia, Gerentes y Directores, se encuentran
clasificados como empleados de confianza, por lo que se ha dispuesto la designacién del Abog. Edinson |
Santos Alarcén Peralta, profesional, habil y disponible para el ejercicio de las funciones de Gerente
Municipal, cuyas funciones se encuentran previstas en los documentos de gestion de la Entidad y de
acuerdo al Articulo 4°, Numeral 4.5 de la Ley N° 31419 Ley que Establece Disposiciones para Garantizar
la Idoneidad en el Acceso y Ejercicio de la Funcién Plblica de Funcionarios y Directivos de Libre
Designacién y Remocidn en concordancia con el Articulo 8° de su Reglamento aprobado por D.S. N2 053-
2022-PCM;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de
Integridad y Lucha Contra la Corrupcion con el objeto de contar con instituciones transparentes e
integras que practican y promueven |a probidad en el ambito publico, sector empresarial y la sociedad
civil y garantizar a prevencion y sancion efectiva de la corrupcidn a nivel nacional, regional y local, con la
participacién activa de la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, se aprueba el Plan Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcién 2018-2021, como herramienta de implementacién de la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra Ia Corrupcion, cuyo Modelo de Integridad para las entidades del sector
ptiblico, previsto en la Tabla N 11, se mantiene vigente hasta la actualizacién de |a Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra Corrupcion, conforme a lo dispuesto por la Unica Disposicion Complementaria
Transitoria del Decreto Supremo N° 180-2021-PCM;

Que, estando a las disposiciones sefialadas, ademdas de las normas especificas en materia da
integridad y lucha contra la corrupcidn vigente resulta necesario que los funcionarios, directivos y )
servidores publicos, al momento de su designacién asuman el compromiso en la promocion de la
integridad y ética institucional;




Que, estando al numeral 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, establece que son atribuciones
del Alcalde: "designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios de
confianza";

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd y Ley N° 27972 Ley
Orgénica de Municipalidades.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir de la fecha, al Abog. Edinson Santos Alarcén Peralta en el

cargo de confianza de GERENTE DE DESARROLLO HUMANO Y PARTICIPACION CIUDADANA de la
Municipalidad Provincial de Puno, hasta una nueva disposicién del Titular del Pliego.

ARTICULO SEGUNDO. - REMITIR copia a las instancias administrativas pertinentes de la Municipalidad,
para su conocimiento y fines consiguientes.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER que la Oficina de Tecnologia e Informética, publique la presente
resolucion en el Portal Web Institucional de la Municipalidad Provincial de Puno
https://portal.munipuno.gob.pe/.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIPAL NCIAL PUNO

Checa
SECRETARID GENERAL

Lic. Javier HoncajRoque
A




