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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLGY
“AR0 DEL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y DE LA LUCHA CONTRA LA tMPUNIDAD"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 629-2023-MPP/A

Pune, 04 de octubre de 2023.

VISTOS:

El lnforme de verificacidon N2 002- 2023 MPP/GA/SGP de fecha 28 de agosto del 2023, Carta Ne
001-2023- MPP/GM NRA la emitida por la Gerente Municipal y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1942 de la Constituciér. Politica dél Estado en concordancia con el articulo I
del Titulo Preliminar de la .Ley Orgénica de :Municipalidades — ley N2 27972 - sefiala: Las
Municipalidades Provinciales y Distritales son os drganos de Gobierno Local y tienen Autonemia
Politica, Econdmica y Administrativa en fos asuntos de competencia. La autonomia que la Constitucion
Polftica del Perti establece parafas Municipalidades radica enla facultad de ejercer actos de Gobierno,
Administrativos y de Administracién, son sujecién al ordenamiento juridico;

‘Que, la Ley N*30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto. establecer un régimen Gnico y
exclusivo para las personas que prestan serviciosen las entidades puiblicas del Estado, asi como para
aquellas personas que estén encargadas de su gestién, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién
de servicios a cargo dé éstas; o

Que, asimismo; el Articulo 2° de la Ley del Servicio Civil, sefiala que los.servidores civiles de las
entidades publicas se clasifican en los grupos: funcionarios Piiblicos, Directivos Publicos, Servidores
Civiles de Carrera y Servidores de Actividades Complementarias; '

Gue, el Articulo 180° Reglaménto General de la Ley del Servicio Civil, aprobade por Decreto
Suprema N* 040- 2014PCM pstablece [a obligacién de emitir la correspondiente resolucion
administrativa- para la: formalizacién del inicio del vinculo de los funcmnarlos publicos;

Que, de acuerdo al literal c} del Artlculo 529 de la Ley Ne 30057 Ley del Servicio Civil, sefala
“funcionario plklico de libre designacidn y remocion. Es aquel cuyo acceso al Servicio Civil se realiza
por libre decision del funcionario pablice que lo designa, basada en la confianza para realizar funciones
de naturaleza poI|t|ca normativa o administrativa. el funcionario plblico de fibre designacidn vy
remacién-&s aquel cuyo acceso al Servicio Civil; se realiza por libre decisién del funcionarie publico que
lo designa, basada en la conflanza para realizar funciones de naturaleza politica, normativa o
admmnstratwa '

Que, de acuerdo al precitado literal ¢) dit Articulo 529 de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil,
el cargo de Gerente General del Gobierno Regional y Gerente Municipal de Gobierno {qcal; son
funcionarios plblicos de libre designacién y remocién; :

_ Que, el numeral 3.1 def Articulo 32 del Decfeto de Urgencia N¢ 002-2023 - Decreto de Urgencia
que establece medidas extraordinarias para impulsa la reactivacién econdmica-en el ambito sectorial,
regional y familiar a través de la inversion publica y gasto corriente, establece “Disponer la vincutacion
temporal y excepcional de gerentes generales regionales y gerentes municipales al régimen regulado
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por la Ley N2 30057 - Ley del Servicio Civil, en entidades priorizadas. Para dicho fin, las entidades
priorizadas quedan exoneradas def requisito de contar con el Cuadro de Puestos de fa Entidad (CPE)
aprobado”;

Que, segin el Articulo 172 del Texte Unico Ordenado de la Ley N¢ 27444 - tey del
Procediniento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N 004-2019-JUS, de fecha 25
de enero de 2019, establece que “La outoridad podrd disponer en el-mismo acto administrativo que
tenga eficacia anticipada a su-emision, solo si fuera mds favorable o los administrados, y siempre que
no lesione derechas fundamentales o intereses de buena fe legaimente protegidos a terceros y que
existiera en lo fecha a la gue pretenda retrotraerse lo eficucia del acto el supuesto de hecho justificotivo
para su adopcion”

Que, contando con el informe de vistos emitido por ia Sub Gerencia de Personal, Carta 001-
2023-MPP/GM-NRA emitida por la Gerente Municipal Profesora NANCY ROSSEL ANGLES, donde sefiala
su aceptacidn para el infcio de su vinculacion, de forma temporal y excepcional, &l régimen de la Ley N¢
30057 Ley del Servicio Civil en el marco del Decreto-de’ Urgencia N° 002-2023, se. tiene que cumple los
requisitos del perfil aprobado por servir y no tiene'impedimentos e incompatibilidades para ejercer e
cargo de Gerente Municipal. -

- Que, por los fundamentos expuestos 'y estando a lo establecido en la Ley N2 30057 Ley del
Servicio Civil, Decreto de Urgencia N2'002-2023; y de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 20, numeral
6 de la Eey Organica de Municipalidades, Ley N2 27972; e

SE RESUELVE:

ARTICULD PR!MERO - INCORPORAR, temporal v excepcionalmente, a la Profesora NANCY ROSSEL
ANGLES, en el cargo de GERENTE MUNICIPAL, bajo el régimen laboral de a Ley del Serwc;o Civil - Ley
N2 30057; en el marco del Articulo 3¢ del Decreto de Urgencia N 002-2023, con eficacia ant:cnpada,
partir del 01 de marzo del 2023, .~

ARTICULO SEGUNDO.- -ENCARGAR a la Gerencia de Administracién, Gerencia de Planificacidn y
Presupuesto, Sub Gerencia de Personal, y demds dreas pertinentes, et cumptimiento de lo dispuesto en
ta presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR con la presente resciucion a la Gerencia de Administracién, Gerencla
de Planificacion y Presupuesto, a la'Sub Ge-r.encia de Personalyala intefes'ada.

ARTICULO CUARTO. DISPONER, la pubhcacmn en el portal web hitDs /f'aertﬂ' munipuno.gch.pe/f,

: REGESTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLi'Q.U'ESE._ _

MUNICIFATDAD PROVINCIAL PUNG




