PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057,
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO DE NECESIDAD

TRANSITORIA - CAS N° 001-2026-MPP.

COMUNICADO N° 003-2026
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
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NOTA.- conforme lo establece las bases del concurso, el puntaje minimo de la evaluacion
curricular aprobatoria es de 35 puntos, permitiendo al postulante que CALIFICA continuar
el proceso y presentarse a la etapa de entrevista personal.

Se anexa cuadro de resultados. Fs.(40)



