“Afio de la recuperacidn Y consolidacidn de la economia peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1597-2025-MPP/A

Puno, 01 de diciembre de 2025,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO.

VISTO: La solicitud de vacaciones del Lic. Javier Ponce Roque, Alcalde de la Municipalidad Provincial de
Puno, conforme ¢l Reglamento Interno_de’ Servidores Civiles de [a Municipalidad Provincial de Puno,
aprobada mediante Resolucion de Alcaldfa N° 312-2020-MPP/A, A

CONSIDERANDO;

Que, las municipalidades son érganos de gobierno local con personerfa juridica de derecho
publico y tienen autonomia polltica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad con 1o establecido en el Articulo 194° de I3 Constitucién Politica del Pert, concordante con
el Art. Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, el articulo 37 de Ia Ley N° 27972, Ley Orgénica de‘Municipalidades, en relacién al régimen
laboral del trabajador municipal sefiala, que tos funcionarios vy empleados de las municipalidades se
sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracién publica, conforme a ley. En efecto, los
alcaldes pertenecen a la categoria de funcionarios publicos, a tenor de Io dispuesto por el literal a) inciso
ldelarticuloddela Ley N® 28175, Ley marco del Empleo Piblico, al proceder su cargo de eleccidn popular
directa y universal y por ende se encontrarfan bajo los alcances de Ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

Qug, el literal b) del articulo 235 del Reglamento General de Ia tey antes aludida, aprobado por
el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM establece que. una vez cumplido un afio continuo-de servicios, los
funcionarios tienen derecho algoce de treinta (30) dias calendario de vacaciones; las que deberin gozarse
durante e siguiente efercicio. Las vacaciones pueden gozarse fracclonadas en perlodos no menores de un
dia (...); '

Que, por otro lado, el descanso vacacional constituye un derecho fundamental, reconocido en e
artfculo 25 de fa Constitucién Politica vigente; en el sector publico, se rige por el Decreto Legislativo N°
1405 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, normas que establecen el
récord laboral que los servidores civiles deben cumplir para hacer efectivo el descanso vacacional anual;

Que, de acuerdo al precedente vinculante ‘establecido en el Informe Técnico N° 1476-2017-
SERVIR/GPGSC de fecha 28 de diciembre de 2017 expedido por la Gerencia de Politicas de Gestién del
Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, concluye que: “Teniendo en cuenta que nila LOGR,
ni la LOM establecen de forma expresa que el Gobernador Regional y Alcalde, respectivamente, deban

procedimientos de ley, y una vez producida la oportunidad para su'ejercicio efectivo, expedir el acto
administrativo correspondiente para el encargo de funciones al Vice Gobernador o el Tenjente Alcalde,
segtn corresponda, ante fa ausencia del titular por vacaciones, atendiendo a lo dispuesto en el articulo
23°de la LOGR y el articulo 24°de la LOM, respectivamente,”;

Que, estando al Informe de Control de Asistencia de la Sub Gerencia de Personal existen
vacaciones pendientes del servidor Lic. Javier Ponce Roque, cuenta con 30 dfas de vacaciones pendientes
del periodo laborado del 02 de enero del 2023 al 02 de enero de 2024;

Que, conforme a la solicitud de vacaciones y la necesidad de ausencia del Titular del Pliego por
motivos de vacaciones del Lic, Javier Ponce Roque, Alcalde de la Municipalidad Provincial de Puno,



necesarlo emitir la disposlcign que delegue las facuitadeg politicas y administrativas del Titular del Pliego
durante su ausencia;

Que, segtin la aprobacién para permiso a cuenta de vacaciones pendientes, la Sub Gerente de
Personal, autoriza e PERMISO a cuenta de vacaciones pendientes v/o postergadas, esto en atribucién del
Reglamento Interno de Servidores Civiles de |Ia Municipalidad Provincial de Puno, aprobada mediante
Resolucién de Alcaldia N° 312-2020-MPP/A;

Que, de conformidad con lo establecido en el inc., 20) del articulo 20° de I3 Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, es atribucién del Alcalde delegar atribuciones politicas en un regidor habil,
y las administrativas en e gerente municipal;

Que, del mismo mado, elinc, 3), del art. 10° delanorma precitada, establece que corresponde a
los Regidores la atribucidn y obligacién de desempefiar por delegacidn las atribuciones polfticas del
Alcalde; .

Que, por las consideraciones expuesfas, Y en uso de las facultades conferidas por la Constitucién
Politica del Perq, Ia Ley Orgénica de Municipalidades y demds Que correspondan de acuerdo a Ley.

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO., - DELEGAR las atribuciones politicas del Titular del Pliego, al Séptimo Regidor habil
GOT. EFRAIN coLca BORDA, el dfa 03 de diciembre del presente afio.

ARTlcuLo SEGUNDO. ~ DELEGAR las atribuciones administrativas del Titular- del Pliego al Gerente
Municipal DR, RICARDO WILLAN ALVAREZ GONZALES, el dia 03 de diciembre del presente afio.

ARTICULO TERCERO, - NOTIFICAR a la Regidor habil GOT. EFRAIN COLCA BORDA Y a la Gerencia
Municipal. '

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacién de la presente Resolucidn de Alcaldfa, en el Portaj Web

de la Municipalidad Provincial de Puno: htfgs:((gortal,munig ino.gob.pe/,

REGISTRESE, COMUNIQUESEY CUp PLASE,

e MUNICIPALIOND FROY




