cinalidnad Provincial de Puro

“Afio de Ia Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 864-2025-MPP/A
Puno, 15 de julio de 2025

VISTOS:

La CARTA N° 001-2025-CAQ del abogg‘;do Cesar Apaza Quispe Gerente de Administracion
Tributaria, el Informe N° 096-2025-MPP/GA.,-eI INFORME N° 101-2025-MPP/GA y demas actuados que
forman parte del presente expediente,y; . . oo ST

CONSIDERANDO: .

. Que, de conformidad a lo prescrito por-el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert,
en concordancia con el articuio 11 del Titulo’ Preliminar de:la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, refiere que fas municipalidades son érganos de gobierno local que gozan de
autonomia politica, econémica:y administrativa en los asuntos de su competencia,:autonomia que
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion
al ordenamiento juridico; S Lo St

Que, el articulo 28°-de la Constitucion Politica del Pe‘r@de 1993, establece due: “El Estado
reconoce los derechos de sindicacion; négociacion colectiva'y huélga. Cautela su gjercicio democrdtico:
1} Garahtiza lo libertad sindical, 2}-Fomenta la r;égoi:iacién ¢olectiva-y promueve formas de solucion
pacifica de los conflictos laborales. {...)"; c B A

" Que, mediante CARTA N° 001-2025-CAQ de fecha 13 de junio de 2025, ef abogado Cesar
Apaza Q‘ujspe, Gerente d_e'?Administracién Tr_ibUf't’é'ria presentd su rentincia a'la represén’iacién de fa
Comisién i Negociadora reconformada mediarite Resolucion dé ‘Alcaldia N° 572-2025-MPP/A,
expresando ‘entre otros argumentos lo siguiente! ) debo poner deﬂcorjak:imiento, gfz)e mi‘persono es
trabajador némbrado’y parte de und.organizacion sindical dentro’de la Municipalidad Provincial de
puno, y o efectos.de mantener;la ética profesional y?:_bmbdﬁerfsmé;bo es prudente asumir esta
responsabilidad, asimisro’ debido-al.cargo que actualmente;iostento, ‘estamos concentrados en el
proceso de cumplimiento-de ‘metds asignado a lo Geren(:ia‘f“qé.iﬁdmihis’tracio'n"Tributaria, mativo por el
cual noipuedo continuar como’miembro.de la c.qmisiéh‘?h‘égbi:idda)'a,’ agradeciendo laiconfianza, sin
embargd,‘a?:s\ ineludible_”rhi 'fenuncid'a‘dicha comision"; o o o

¢

_Qué;.a través de Informe N° 096-2025-MPP/GA, de fecha 23 de junio de;2025, el Gerente de
Adminis't(aciéri""c’gn;l'uye‘: if..), consideramos:justificada la renuncia p'résjen'tdda por Cesar Apaza
Quispe a su participacion en:la comisién negdciadora, por lo cual cbfréspbride tramitar lo emision de
un nuevo dcto resolutivo que acepte la renuntcia_ méncionada y designe a un nuevo integrante con
conocifniento técnico en la materia” o i

“ " Que, mediante lNF'OR'ME"N"-1(_)1-2025-MPp/GA,,-de"féch‘é 03 dé julio de 2025, el Gerente de
Admin_isﬁ'atién,»" en; atencidn al Infocme_".técn,ic'b_'N",319~2025-M'PP/GA/S'GP y c‘bn“l'a'finalidad de
garantizar la continuidad y.legalidad del proceso de negociacion colectiva con el Sindicata SITRAMUN
~ PUNO y el sindicito SUTRAMUP PUNO, se recomiendaemifir' 13 Resolucion de -Alcaldia
correspondiente,"i"hedianté‘Ia -cual se reconforme fa Comisidn Negociadora ‘entre fa Municipalidad
Provincial.de Pund, el Sindicato SITRAMUN ~ PUNO y el sindicato SUTRAMUP PUNO, de acuerdo a los
represehfarjtés sefialados por la Sub Gerencia dé Personal, la misma que indica como guinto miembro
a la CPC.ANA CHAMBI QUISPE, en reemplazo del ABG. CESAR AP AZA-QUISPE, quién_jha' presentado su
renuncia formal. ' L T

Por tanto;.estando 3 los considerandos antes sefialados, en uso.de las facultades sefialadas

en el Articulo 20° numeral 6) y-Articulo 43° de [afLey Organica dé’Municip'alidéde’s SLey N° 27972;

i



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONFORMAR, la COMISION NEGOCIADORA entre la MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE PUNO y el SINDICATO UNIFICADO DE TRABAJADORES MUNICIPALES PUNO -
SUTRAMUP, que se encargara de conducir el procedimiento de negociacién colectiva correspondiente
al afio 2025-2026, de la Municipalidad Provincial de Puno, la misma que quedara integrada de Ia
siguiente manera: B
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Prasidente CPC. Dlonicid Coronado Cachicatari. =~ | Gerente de Administracidn,

: ) Primer Miembra Abog. Carmen.Beatriz Choquehuanca Calsina. | Sub Gerente de Personal.

Segundo Miembro | CPC. Marleny Hancco Mamani.-. . .| Gerente de Planificacién y Presupuesto.
Director de la Oficina " de Atencion,
.| Orientacidn y Defensoria del Vecino

Rl P A CO— asatiba Quisne. - - | Sub Gerencia de’Desarrollo de la Mujer,
. Cuarto Miembro {\Pog.lenn_er,Nlucqlfn ﬁA(psqyilgﬂ qu{spe’“, " | Wifio, Adolescente y Adulto Mayor.

Tercer Miembro Aboé. Eddison‘Dick Yuparg"qu'i Mendoza - B

Quinto Miembro |- CPC, Ana Chambi Quispez. 4 - ] subGerente de Tesoreria,
i SethS Miembro - Abog dson Dante Piza('rb ROJ'E!‘S' IR :2Lnl|;r\\vstrador del- Progiama  Especial
SUPLENTES Presidente CPC. Jests Colque Poncess . ! , i | Sub Gerente de Contabilidad,
. Primer Miembro Cristian Jonathan Quispe Larico.. Asesor de la Sub Gerencia de Personal
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SECRETARIO GENERAL- -
Pdblo Rodolfo Rom3dn Calcina ~ v.0 -, SECRETARIO DE ORGANIZACION

Aldo Erick Macedo Aguilar. S IRTEIN SECRETARIO DE DISCIPLINA Y DEFENSA
Maritza:Yucrd Laruta, ... NN -MIEMBRO DE BASE DEL SUTRAMUP

;| Flavio Vilcangui Crijz” MIEMBRO DE BASE DEL SUTRAMUP

L s id —
| Renso Frantisco Escalante Coaguila MIEMBRO DE BASE-DEL SUTRAMUP
. Nadya Shirley Romani-Alejo SECRETARIA DE ECONOMIA -
SU‘Pi;.ENTES Pepe Aranibar Huaquisto MIEMBR‘_O DE BASE.DELSUTRAMUP |
A Lisandro Pacompia Veldsquez . ' MIEMBRO-DE BASE DEL SUTRAMUP . -,

ARTI'CULO*S'EGUNDO_.,—"NOTI:FICAR, el presente acto administrativo a Gerencia Municipal, Gerencia de
Administracién; Ssub .Gerencia de Personal, Gerencia de Planificacion 'y ‘Presupuesto, Oficina de
Atencién; Orientacién:y: Defensorfa del -Vecino, Sub Gerencia de; Desarrolib de la Mujer, Nifio,
Adolescente y Adulto'Mayor, Sub Gerente de Tesorerfa, Programa Espiecial BAHIA, Sub Gerencia de
Contabilidad, Asesordea Sub Gerencia de Personal y:Sindicato Unificado dé Trabajadores Municipales
Puno "pTRAML{P?dgéjé-l\m_ﬁn\'icibaIidaxd-i?r'dvincifél de Puno,para su conocimiento y fines pertinentes.
ARTICULG:TERCERO; - DISPONER, que fa Oficiha. de Tecrologia e informatica; publiqué-la presente
Resolucidh- ‘en el Portal-. Web . Institucional .. de. 'la"_ Municipalidad " Provincial de Puno
http§~://poft_}3!.hiuhipuno.gob,qe/, ' ' ST
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