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PRESENTACION

El presente documento contiene el Plan Estratégico Institucional 2019 — 2021 (PEl) de la
Municipalidad Provincial de Puno en base a las disposiciones metodolégicas del CEPLAN
establecidas en la Directiva N° 01-2017-CEPLAN “Directiva para la actualizaciéon del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional”, la Guia para el Planeamiento Institucional modificada por
Resolucidon de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD vy la Resolucion de
Alcaldia N° 344-2018-MPP/A que conforma la Comisién de Planeamiento Estratégico y el Equipo
Técnico a cargo de llevar adelante el proceso de elaboracion del PEl 2019 — 2021 de la
Municipalidad Provincial de Puno.

Conforme a dichos instrumentos normativos, la estructura del PEI* tiene como contenido
minimo:

Declaracion de Politica Institucional

Mision Institucional

Objetivos Estratégicos Institucionales (con indicadores)
Acciones Estratégicas Institucionales (con indicadores)
Ruta Estratégica

Anexos

a. Matriz de Articulacién de Planes (Anexo B-1)

b. Matriz del Plan Estratégico Institucional (Anexo B-2)

oOu bk wN e

Se puede observar que, respecto a los planes estratégicos institucionales elaborados
anteriormente, los diagnésticos (situacional y estratégico), la Visién (territorial y/o institucional),
los proyectos estratégicos, ya no son parte del documento PEl ya que se encuentran en
documentos como el Plan de Desarrollo Local Concertado, el Plan Operativo Institucional, etc.

2\ como parte del Sistema de Planificacién Estratégica.

En ese sentido, cabe destacar que el PEl es el instrumento de gestién multianual derivado de los
compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo Local Concertado y las politicas nacionales,
que identifica la estrategia de la Entidad (la Municipalidad Provincial de Puno) para lograr sus
objetivos de politica de gobierno y como tal, recoge las prioridades de la gestién gubernamental
que seran implementadas mediante el Plan Operativo Institucional POl anualmente.

Gerencia de Planificacién y Presupuesto

! Recuperado de: CEPLAN. Guia para el Planeamiento Institucional. Cuadro N° 5. Estructura del PEI. Lima
2017. P4g. 30.



1. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Frente a la problematica provincial, la Municipalidad Provincial de Puno establece como Politica

Institucional para el periodo 2019 - 2021:

Gestionar la atencién de las demandas de la poblacién organizada e implementar
las politicas publicas de forma oportuna, concertada, trasparente y responsable a
fin de lograr los mayores niveles de bienestar en la poblacién de Puno. Para ello,
es necesario mejorar la gestidn institucional de la Municipalidad Provincial de
Puno con lo que se asumira eficazmente los retos de promover el desarrollo
humano y habitos saludables y, contribuir con la calidad de los servicios de salud;
objetivos que permitirdn fortalecer las capacidades de las personas para que
puedan aprovechar las oportunidades del entorno que se conseguirdn al:
promover la competitividad econdmica, promover la gestibn ambiental
sostenible, promover el desarrollo urbano ordenado, reducir los indices de
inseguridad ciudadana y mejorar la proteccion de la poblacién y sus medios de
vida frente a peligros de origen natural y antrépico.

Lineamientos (para el logro de los objetivos):

Mejorar los servicios publicos y la calidad de los mismos, como lo medios con los que se
solucionan los problemas, necesidades e intereses de la poblacién organizada

Fortalecer los mecanismos de articulacién interna y externa para la generacién de
resultados contenidos en el Plan de Desarrollo Concertado, el Plan Estratégico Institucional
y las politicas nacionales.

Potenciar los mecanismos preventivos y contra la reproduccién de la problematica de
interés de los grupos objetivos

Evaluar los costos y beneficios a ser generados para los grupos objetivos que atiende la
Municipalidad Provincial de Puno en las decisiones a tomar.

Comprometer a los involucrados en el logro de resultados resaltando el aporte que realizan
y reduciendo con ello, el asistencialismo, paternalismo y clientelismo de la cultura politica
local.

Promover la rendicién de cuenta obligatoria de todos los actores locales comprometidos
en la generacidn de resultados de responsabilidad compartida.

Implementar mecanismos de gestién de informacidn para el seguimiento y evaluacion de
los servicios publicos prestados y los resultados alcanzados.

Desarrollar incentivos y estimulos por y para el buen desempeifio de los equipos de trabajo
institucionales.




2. MISION INSTITUCIONAL

La misidn estd concebida el rol central de la entidad sobre una pablacidn con atributos
especificos, asi tenemos que la Municipalidad Provincial de Puno tiene como mision
institucional:

Conducir la gestion del desarrollo integral de la
provincia de Puno con servicios de calidad, de forma
participativa, transparente, eficiente y oportuna




3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (con indicadores)

Tabla N° 01
Objetivos Estratégicos Institucionales de la Municipalidad Provincial de Puno

. LOGR!
nenoese O EEIADOS B
OBIJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
VALOR ANO 2019 2020 2021
Porcentaje de
Mejorar la gestién cumplimiento anual del
institucional Plan Estratégico
Institucional
Porcentaje de la
poblacién de la
Promover el .
desarrolio humanoy provincla que es
OElO2 | ... atendida por los 21% 2017 23% 25% 27%
habitos saludables en - .
N servicios municipales de
1a Provincia N Lo
promocion y proteccion
social
E:'?;ﬁz: f;n la Porcentaje de nifios
OQELO3 . entre 6 y 35 meses con 59.7% | 2017 36.7% 25.2% 13.7%
servicios de salud en ; :
L anemia
la Provincia
Promover la Porcentaje de
competitividad trabajadores con
OElL.04 N 56.9% 2015 57% 57.5% 58%
econdmica en la empleo formal (PEA
provincia ocupada)
Porcentaje de fos
residuos sélidos no
Promover la gestién . | reutilizables son i
OELO5 | ambiental en la dispuestos 66% | 2017 68% 69% 71%
Provincia. adecuadamente en
infraestructura de
residuos sélidos
Promover el Propor‘uén dela
poblacién urbana que
desarrollo urbano vive en barrios
QEI.06 | territorial ordenado y marginales 47% 2017 46% 43% 40%
sostenible enla ginales,
. asentamientos humanos
Provincia L N
o viviendas inadecuadas
Redutir los indices de | Porcentaje (de
inseguridad poblacién que) denuncia
08107 ciudadana enla el evento que atento 83.0%°1 - 2017 35% 40% 45%
Provincia contra su seguridad
Mejorar la proteccién , -
L Numero de servicios
dela poblacion y sus ublicos con mayores
OELO8 | medios de vida frente | P Y 1| 2017 2 3 5
. . niveles de seguridad
a peligros de origen frente a peligros
natural y antrépico g
Porcentaje de vehiculos
de servicio de
transporte masivo de
Mejorar el servicio de | personas que no han
OEL0Y | transporte y trénsito | sido sancionados por 55.87% | 2018 58% 60% 62%
en'la provincia infracciones a los
reglamentos de
transportesy transito al
afio




4. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (con indicadores)

Tabla N° 02
Acciones Estratégicas Institucionales de la Municipalidad Provincial de Puno
LINEA DE LOGROS ESPERADOS EN EL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES

) 3 BASE PERIODO DEL PLAN
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES VALOR ANO 2019 2020 2021
Porcentaje de
Mejorar la gestién | cumplimiento anual
OE1.01. institucional del Plan Estratégico 20% 2017 33% 66% 90%
Institucional
Capacidades Porcentaje de personal
AE|[.01.01. | fortalecidas del capacitado de la 20% 2017 | 40% 60% 80%
personal municipal | Municipalidad
Espaciosy
mecanismos de Nimero de reuniones
AE101.02. | P2rticipacin realizadas con i 60 |2017| 80 70 105
ciudadana participacién del vecino
fortalecidos enla | en la Municipalidad
Municipalidad
Gestién por !’orcentaje de procesos
implementados con
AEL01.03. | Procesos enfoque de gestion por | 61% |2017| 62% | 65% | 70%
implementado en
la Municipalidad procesos en la
Municipalidad
Porcentaje de tributos
Recaudacién recaudados en la
AE1.01.04, | tibutaria oportuna | Municipalidad 8368%|2017| 85% | 90% | 95%
en beneficiodela | (respectoa lo
Municipalidad programado en el PIM
para el afio)
Instrumentos de
gestién Numero de
actualizados en instrumentos de
AE1.01.05. beneficio de la gestidn actualizados en 5 2017 8 3 10
administracion la Municipalidad
municipal
Servicio civil . -
. Porcentaje del servicio
AELOL06, | MPlementadoen | e nentadoen | 0% [2017| 10% | 30% | 50%
beneficio de la la Municipalidad
Municipalidad
tAse.sora'mlento Porcentaje de
institucional expedientes del TUPA
AEI.01.07 | oportuno en ) 64% |2018, 70% 75% 80%
- atendidos en el plazo
beneficio de la establecido por afio
Municipalidad
Promover el Porcentaje de la
desarrollo humano | poblacién de la
OEL02. |y habitos provincia que es 21% (2017 23% 25% 27%
saludables en la atendlda por los
Provincia servicios municipales




. . LUINEADE  LOGROS ESPERADOS EN EL
OBIETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES BASE PERIODO DEL PLAN

T TIT .
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES VALOR ANO 2019 2020 2021

de promociény
proteccién social
Programas de
apoyo social de Porcentaje de la
forma permanente | poblacién vulnerable
AEL.02.01. | a grupos de que accede a 55% |2017| 64% 70% 75%
poblacién programas de apoyo
vulnerablesde la | social

Provincia.

P de
rogramas Porcentaje de la

actividades L,
deportivas de facil poblacion que accede a
AEI.02.02. los programas 1.63% (2017 | 2.54% | 2.93% | 3.36%
acceso para la N
. deportivos de la
poblacién de la L
o Provincia
Provincia
Escuelas Porcentaje de la
multidisciplinarias | poblacién que accede a
AEL02.03. | para jovenes y las escuelas 6.86% | 2017 | 7.13% 7.4% 7.73%
nifios en la multidisciplinarias de la
Provincia Provincia
- Porcentaje de la
Servicios de R
bibliotecas de poblacién que accede a
AEL02.04. A los servicios de 0.24% | 2017 | 0.5% 0.54% | 0,57%
manera integralen |, . .
. biblioteca en la
la Provincia R
Provincia
NUmero de actas

Registro de actas

AE|.02.05. ) , |registradas de hechos | 26467 | 2017} 26731 | 26998 | 27267

de hechos vitales - o
vitales por afio
S;:::::t f:: la Porcentaje de nifios
OELO3. L. entre 6 y 35 meses con | 59.7% ;2017 | 58% 55% 52%
servicios de salud
. . anemia

en la Provincia
Programas de Porcentaje de la
salud preventivo poblacién que acceden

AE1.03.01, | Promocional a los programas de 5% |2017| 7% 9% | 11%
orientados a favor | salud preventivo
de la poblacién de | promocional en la
la Provincia Provincia
Programas de Porcentaje de

control de calidad | establecimientos de
AE1.03.02. | focalizados a los salud que cuentan con 0% |2017 5% 10% 15%
establecimientos condiciones minimas
de atencién pUblica | para el cumplimiento

2 Las municipalidades realizan el registro de actas de nacimiento, matrimonio y defuncién de los
pobladores de sus respectivas jurisdicciones en base a la delegacién de funciones previstas en los
literales a, b, ¢, e, i, |, m, n, 0 y q del Articulo 44 de la Ley N° 26497, Ley Orgénica del Registro Nacional
de Identificacién y Estado Civil mediante la Resolucién Jefatural N° 023-96-EF a partir del 12 de abril de
1996.



OBIJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES

ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

LINEA DE
BASE

VALOR

ANO

LOGROS ESPERADOS EN EL
PERIODO DEL PLAN

2019

2020

2021

ensaludala de las normas del
poblacién MINSA
Programas de Porcentaje de las
AEL03.03. salud oner:ntados a | poblacién que acceden 31% |2013| 35% 0% 4%
las poblaciones al Seguro Integral de
vulnerables Salud SIS
Promover la Porcentaje de
competitividad trabajadores con
OELO04. econémica en la empleo formal (PEA 56.9% 2015 57% 57.5% 58%
provincia ocupada)
Asistencia técnica a | Niimero de nuevos
nuevos emprendedores
AEL.04.01. | emprendedores de | organizados que 0 2017 20 40 60
forma oportuna en | participan en la
la provincia Provincia
Asistencia técnica | Numero de
en la formalizacién | establecimientos
AEL.04.02. | oportuna a los comerciales 247 (2017 260 280 300
comerciantes formalizados en la
informales Provincia
Acciones de
control y Porcentaje de
fiscalizacion de establecimientos
AE|.04.03. | actividades fiscalizados en 12% | 2017 | 13% 14% 15%
econdmicas actividades econdémicas
oportunasen la en la Provincia
provincia
Nimero de agentes
Programa de .
L econémicos que
fortalecimiento L
participan en el
que agreguen valor rograma de
AEL.04.04. | productivo a los prog . 200 2017 250 300 350
fortalecimiento que
agentes
. . agregue valor
econémicos de la R
. productivo en la
Provincia L
Provincia
Porcentaje de los
residuos sélidos no
Promover la reutilizables son
OELOD5. | gestidon ambiental | dispuestos 66%. 2017 | 68% 69% 71%
en la Provincia. adecuadamente en
infraestructura de
residuos sélidos
Segregacién enia | Nimero de toneladas
fuentey de residuos sélidos
recoleccién inorganicos
AEI.05.01. selectiva de recuperados y 347 tn | 2017 | 362.9tn | 412.9tn | 472.9tn
residuos sélidos segregados en la
para la Provincia fuente de origen

10



: . c LINEADE ~ LOGROS ESPERADOS EN EL
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES  pace PERIODO DEL PLAN

ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES VALOR ANO 2019 2020 2021

Manejo de Nimero de toneladas
resnduos s6lidos d‘e residuos sélidos 105 106 107 108
AEL05.02. | integral de los dispuestos tn/dia 2017 tn/dia | tn/dfa | tn/dia
ciudadanos para la | adecuadamente en la
Provincia Provincia
Mantenlrr1.|ento ¥ Porcentaje de m2 de
conservacion .
rmanente de area verde en estado
AEL05.03. | P€ € éptimo de 20% |2017| 25% | 30% | 35%
éreas verdes de L
- mantenimiento en la
uso publico en la -
. Provincia
Provincia
Plan anual de
evaluaciény Porcentaje de
fiscalizacion implementacién del
AE|.05.04. | ambiental Plan de evaluaciény 100% | 2017 | 100% 100% 100%
implementado en | fiscalizacién ambiental
beneficio de la (PLANEFA)
. Provincia
Asistencia técnica ,
Numero de
oportuna en
promotores

AEI.05.05. | gestion ambiental 10 PAC | 2017 | 30 PAC | SOPAC | 70 PAC
a los ciudadanos

en la Provincia

comunitarios
acreditados

Proporcién de la
Promover el .
paoblacién urbana que
desarrollo urbano
territorial vive en bagrios
OELOG. ordenado y marginales, 47% (2017 45% 43% 40%
sostentble en la asentamient?s_ ‘
Provincia humanos o viviendas
inadecuadas
Plan de Desarrollo | Porcentaje de
Urbano implementacion del
" limplementado de | Plan de Desarrollo 67% | 2017 0% 10% 20%
la Provincia Urbano
Catastro

A Porcentaje del Catastro
actualizado en la

AEL06.02. jurisdiccién de la actuejhzado enla 0% {2017 0% 20% 80%
L provincia
Provincia
Espacios publicos
recuperados y Porcentaje de espacios
AE|.06.03. | priorizados en publicos recuperados 1% (2017 2% 10% 15%
beneficio de la en la Provincia
Provincia

Asistencia técnica , . .
Numero de asistencia

en desarrollo R

técnica en desarrollo
urbano de forma

urbano a

AEL.06.04. | integral en e 0 2017 3 5 10
beneficio de Ia municipalidades

oblacién de la distritales en la
grovincia Provindia

1




OBIETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES

ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Saneamiento fisico
legal de predios

Porcentaje de predios

LINEA DE
BASE

VALOR

ANO

LOGROS ESPERADOS EN EL
PERIODO DEL PLAN

2019

2020

2021

AEI.06.05. focalizados en la con saneamiento fisico 35% (2017 | 40% 45% 50%
provincia legal en la provincia
Reducir los indices | Foreentaje de
de inseguridad {poblaﬂ‘én que)
OELO7. ciudadana en la denuncia el evento 33.10% | 2017 | 35% 40% 45%
Provincia que atenta contra su
seguridad
Programa de Nl’lme‘ro de Fomités de
Seguridad iﬁﬁ;’;’r‘:: di';‘:ra‘dl:"a 71 |2017| 80 90 100
AEI.07.01. g:au:?aiznrz Vecinal provincia
focalizada en la Porcentaje de vecinos
Provincia sensibilizados enla 20% (2017 | 22% 25% 45%
provincia
Programas de , .
Violencia Familiar | \umero de vecinos
de manera atendidos por el
AEI.07.02. oportuna en Programa de Violencia 594 |2017; 590 580 570
beneficio de la e;'\llz\l;;ﬂo vincia
Provincia ( )
Plan Local de P orcentaje d?.
Seguridad mplementacnf)n del
Ciudadana Plan de Seguridad 85% |2017| 90% 95% 98%
AEL.07.03. | . Ciudadana de la
implementado de Provincia
;rnanera.n 6?tima en Porcentaje de sectores
a Provincia patrullados 80% {2017 85% 90% 95%
Sistema de
seguridad Ndmero de equipos
ciudadana con nuevos adquiridos en
AE|.07.04. | equipamiento el Sistema de 50 |[2017 52 60 65
integral en Seguridad de la
beneficio de la Provincia en el afio
poblacién
Mejorar la
:Lﬁ:i%i"yd:‘:a Nn.’:mgro de servicios
OEL0S. |mediosdevida |PUDNcosconmayores | ., 4,51 3 5
fronte a pefigros niveles de seguridad
. frente a peligros
de origen natural y
antrépico
Estudios para Numero de zonas
AE|.08.01. | establecer el riesgo vulnera!')les con R 10 2017 40 60 70
a nivel territorial evaluaciones de riesgo
de desastres
Incorporacién de la Por cent? je de
Gestion de Riesgo edificaciones que
AE108.02. | de Desastresenla | CUmPlen con la 30% |2017| 40% | 50% | 60%

ocupacion y uso
del territorio

normatividad de
seguridad en
edificaciones
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OBIETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES

ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

LINEA DE
BASE

VALOR

ANO

LOGROS ESPERADOS EN EL
PERIODO DEL PLAN

2019

2020

2021

Porcentaje de
cumplimiento del Plan
L . 0% | 2017 0% 10% 20%
de Acondicionamiento
Territorial
Porcentaje de
participantes (de la
::rrr;oar:;ncon Plataforma de Defensa
AEL.08.03. . y Civil) certificados en 70% 2017 80% 85% 90%
conocimiento en cursos basicos
GRD y ACC > DISICOS Y
especializados en
materia de GRD y ACC
" Porcentaje de avance
Implementacién )
de medidas no
adecuada de estructurales para el
AEL08.04. | medidas de P 10% | 2017 | 30% 50% 70%
. control de zonas
proteccién frentea | ., .
. criticas frente a
peligros )
peligros
Numero de EESS en
zonas altamente
expuestas a peligros 0 2017 10 15 20
Implementacién con medidas de
adecuada de seguridad
AEL.08.05. servicios publicos | Namero de IIEE en
Seguros zonas altamente
expuestas a peligros 0 2017 10 15 20
con medidas de
seguridad
Porcentaje de
AEL.08.06. | practicas seguras | bo & P 10% |2017| 15% | 20% | 25%
e de responder ante
para la resiliencia .
emergencias y
desastres
Capacidad operativa
Fapacndad del centro de 30% |2017| 50% 60% 70%
instalada para la operaciones de
preparacion y emergencia
AE1.08.07. respuesta frente a | Porcentaje de stok de
emergencias y kits de BAI:I frente a 30% |2017| 85% 90% 100%
desastres emergencias y
desastres
Desarrollo de
instrumentos Numero de
AEL.08.08. | estratégicos para la | documentos técnicos 2 2017 3 4 5
gestién de riesgo | aprobados
de desastres
Porcentaje de
Mejorar el servicio | vehiculos de servicio
de transporte y de transporte de
OEL09. trénsito en la personas que no han 55.87% 2018 58% 60% 62%
provincia sido sancionados por
infracciones a los
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¢ LINEA DE LOGROS ESPERADOS EN EL
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES BASE PERIODO DEL PLAN

ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES VALOR ARO 2019 2020 2021

reglamentosde

transporte y trénsito
isrscge:?:Ia;jnVIal Porcentaje de viasy
AEL.09.01. | beneficio de la ;Ztiz ;Z;‘ Zi“lz"zac'é" 11% 2018 20% | 25% | 30%
poblacién de la A
provincia provincia
Ordenamiento NUmero de
integral del autorizaciones vigentes

AEL.09.02. | transporte plblico | a vehiculos de servicios | 5290 [2018| 5350 5400 5500
en beneficio dela | de transporte regular
provincia de personas por afio

Planes
implementados en
reordenamiento

Porcentaje de planes
implementados en

AE|.09.03. . reordenamiento del 81.94% | 2017 | 85% 90% 95%
del trénsitoy .
- transito y transporte en
transporte publico .
la provincia
en forma oportuna

Red vial vehiculary
peatonal
implementada en
la provincia

Porcentaje de vias
vecinales en buen 3.77% | 2017 5% 7.5% 10%
estado

AEI.09.04.

5. RUTA ESTRATEGICA

Tabla N° 03
Ruta Estratégica del Plan Estratégico Institucional 2019 - 2021 de la Municipalidad Provincial
de Puno

' OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES ESTRATEGICAS '

IDAD DAD RESPONSABLES

cODIGO DESCRIPCION
Espacios y
mecanismos de

1 AEL.01.02. | participacién
ciudadana fortalecidos

CODIGO  DESCRIPCION

Gerencia Municipal,
gerencias de linea,
Secretarfa General y

en la Municipalidad Alcaldfa
Gerencia de
Capacidades Administracién, Oficina de
2 AEL.01.01. | fortalecidas del Recursos Humanos,
personal municipal gerencias y jefaturas de

drganos institucionales
Gerencia de Planificacién,

Instrumentos de erencias, jefaturas de
Mejorar la gestion actualizados ir anos 1;1; titucionales
1 OELOL. |gestion 3 | AEL01.05. | en beneficio de la ganos Instituct g
NI - 9 Gerencia Municipal,
institucional administracion y K
L Alcaldia y Consejo
municipal

Municipal

Gerencia Municipal,
Gestion por procesos | Gerencia de Planificaciény
4 AEL.01.03. | implementado en la Presupuesto, gerencias y
Municipalidad jefaturas de érganos
institucionales
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PRIOR

IDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

cODIGO  DESCRIPCION

DAD

ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES

cODIGO

DESCRIPCION

Asesoramiento
institucional oportuno

UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES

Secretaria General, Oficina
de Imagen Institucional,
Gerencia Municipal,

3 AE1.01.07. en beneficio de la Alcaldia, gerencias y
Municipalidad jefaturas de érganos
institucionales
Servicio civil Gerencia de
implementado en Administracién, Oficina de
6 AEL.01.06. P . Recursos Humanos, Sub
beneficio de la K
A Gerencia de Desarrollo
Municipalidad N
Organizacional
Gerencia de
- ._ | Administracién Tributaria,
Recaudacion tributaria Sub Gerencia de
7 AEL01.04. | oportuna en beneficio R . .
de la Municipalidad Recaudacién Tributaria y
Sub Gerencia de Finanzasy
Operaciones
Escuelas Gerencia de Desarrollo
1 AEL02.03. multtfilscxplxnarng Social, §ub Gerencu.l de
para jévenes y nifios Promocién, Educacién,
en la Provincia Cultura y Deportes.
Programas de
actividades deportivas | Gerencia de Desarrollo
2 AEL.02.02. | de ficil acceso parala | Social, Gerencia de
poblacién de la Ingenieria Municipal
Provincia
Gerencia de Desarrollo
Humano y Participacion
Programas de apoyo | Ciudadana, Sub Gerencia
Promover el social de forma de Promocién Social y
desarrollo permanente a grupos | Participacién Ciudadana,
Humanoy 3 AEL02.01. " :

2 OEL02. - de poblacién Sub Gerencia de Desarrollo
habitos vulnerables de la de la Mujer, Nifio.
saludables en Provincia. Adolescente y Adulto
la Provincia Mayor; Sub Gerencia de

Programas Sociales
. Gerencia De Desarrollo
Servicios de Social, Sub Gerencia de
4 AEL02.04. | bibliotecas de manera '
. .~ .| Promocién, Cultura y
integral en la Provincia
Deportes
5 AEL.02.05. Registro fie actas de Secr_etana‘G.eneraI y
hechos vitales Registro Civil
Gerencia de Desarrollo
Programas de salud . R
orientados a las Social, Sub Gerencia de
1 AEI03.03. poblaciones Desarrollo de la Mujer,
Nifio, Adolescente y Adulto
vulnerables
Mayor
Contribuir con :::5;'33; de salud
la calidad de romocional Gerencia de Desarrollo
3 OEL03. | los servicios de 2 AEI03.01. P ) Social, Sub Gerencia de
orientados a favor de .
saludenla X Programas Sociales
- la poblacién de Ia
Provincia Lo
Provincia
Programas de control
de calidad focalizados | Gerencia de Desarrollo
3 AEL03.02. | alos establecimientos | Social y Sub Gerencia de

de atencién publica en
salud a la poblacién

Actividades Econémicas
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CODIGO

OBIETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL PRIOR

DESCRIPCION DAD

ACCIONES ESTRATEGICAS

INSTITUCIONALES

CODIGO

DESCRIPCION

UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES

Gerencia de Turismo
Asistencia técnicaen | Desarrollo Econdmico, Sub
la formalizacién Gerencia de Promocién
AEL.04.02. | oportuna a los Empresarial y Desarrollo
comerciantes Econdmico Rural, Sub
informales Gerencia de Actividades
Econdmicas.
Acciones de control y
fiscalizacion de Oficina de Fiscalizacién
2 AEL04.03. | actividades Municipal, Oficina de
econdmicas oportunas | Ejecucién Coactiva,
en la provincia
Gerencia de Turismoy
Asistencia técnica a Desarrollo Econdmico, Sub
Promover la nuevos Gerencia de Actividades
- 3 AEL04.01. | emprendedores de Econdmicas, Sub Gerencia
competitividad e R
OEI.04. N forma oportunaen la | de Promocion Empresarial
econdmica en L R
. provincia y Desarrollo Econdmico
la provincia
Rural
Gerencia de Turismoy
Programa de .
fortalecimiento que Desarrollo Econdmico, Sub
agreguen valor Gerencia de Actividades
4 AEL04.04. greg X Econdmicas, Sub Gerencia
productivo a los X R
P de Promocién Empresarial
agentes econémicos R
. y Desarrollo Econédmico
de la Provincia
Rural
. i io
Manejo de residuos Gere.nua de Medi .
sélidos integral de los Ambiente, Saneamiento y
1 AEL05.02. ciudadanos para la Servicios; Sub Gerencia de
L P Gestidn Ambiental y Salud
Provincia -
Publica
Plan angal de Gerencia de Medio
evaluacién y R A
o . Ambiente, Saneamiento y
fiscalizacion ambiental L .
2 AEL.05.04. |. Servicios; Sub Gerencia de
implementado en R X
R Gestion Ambiental y Salud
beneficio de la P~
. Publica.
Provincia
Segregacién en la Gerencia de Medio
Promover la R . N
estion fuente y recoleccién Ambiente, Saneamiento y
OEI.05. g A 3 AEL05.01. | selectiva de residuos | Servicios; Sub Gerencia de
ambiental en . N N
L sélidos para la Gestion Ambiental y Salud
la Provincia. R -
Provincia Pablica
Mantenimientoy Gere}'\ cia de MEdio.
R Ambiente, Saneamiento y
conservacién Servicios; Sub Gerencia de
4 AEL05.03. | permanente de dreas o
- Parques, Jardines y
verdes de uso publico .
A Conservacion de Areas
en la Provincia
Verdes
Asistencia técnica Gerencia de Medio
oportuna en gestién Ambiente, Saneamiento y
5 AEL05.05. | ambiental a los Servicios; Sub Gerencia de
ciudadanos en la Gestion Ambiental y Salud
Provincia Publica.
Promover el Saneamiento fisico Gerencia de Desarrollo
OEL06. desarrolio 1 AEL.06.05. Iegalqde predios Urbano; §ub Gerencia de
urbano focalizados en la Planeamiento y Control
territorial provincia Urbano
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PRIOR
IDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL

CODIGO

DESCRIPCION
ordenado y

PRIORI
DAD

ACCIONES ESTRATEGICAS

INSTITUCIONALES

CcODIGO

DESCRIPCION
Asistencia técnica en

UNIDADES ORGANICAS
RESPONSABLES

sostenible en desarrollo urbano de | Gerencia de Desarrollo
la Provincia 2 AEL06.04. forma irltegral en Urbano; §ub Gerencia de
beneficio de la Planeamiento y Control
poblacion de la Urbano
Provincia
Plan de Desarrolo | (8208 (LURER,
3 AEL06.01. | Urbano implementado -
de Ia Provincia Planeamiento y Control
Urbano
Catastro actualizado Gerencia de Desarrollo
4 AEIL06.02. | en la jurisdiccion de la | Urbano, Sub Gerencia de
Provincia Catastro
Espacios publicos Gerencia de Desarrollo
recuperados y Social, Gerencia de
5 AEL06.03. | priorizados en Ingieneria, Gerencia de
beneficio de la Medio Ambiente,
Provincia Saneamiento y Servicios
Plan Local de Gerencia de Medio
Seguridad Ciudadana | Ambiente, Saneamiento y
1 AEL07.03. | implementado de Servicios; Sub Gerencia de
manera 6ptima en la Proteccion Ciudadanay
Provincia Defensa Civil.
Sistema de seguridad | Gerencia de Medio
ciudadana con Ambiente, Saneamiento y
2 AEL07.04. | equipamiento integral | Servicios; Sub Gerencia de
en heneficio de la Proteccién Ciudadanay
poblacién Defensa Civil
Programa de Gerencia de Medio
Seguridad Ciudadana | Ambiente, Saneamiento y
3 AEL07.01. | Vecinal de manera Servicios; Sub Gerencia de
Reducir los focalizada en la Proteccién Ciudadanay
.y Provincia Defensa Civil
indices de
7 OEL.07. irtaseguridad Gerencia de Desarrollo
uudad?@ én Programas de Social; Sub Gerencia de
la Provincia Violencia Familiar de | Proteccién Ciudadana y
4 AEL.07.02. | manera oportuna en Defensa Civil; Sub Gerencia
beneficio de la de Desarrollo de la Mujer,
Provincia Nifio, Adolescente y Adulto
Mayor.
Gerencia de Medio
Poblacién con Ambiente, Saneamiento y
1 AEI.08.06. | practicas seguras para | Servicios; Sub Gerencia de
Mejorar la la resiliencia Proteccion Ciudadana y
proteccién de Defensa Civil
la poblacién y Capacidad instalada Gerencia de Medio
sus medios de para la preparaciény | Ambiente, Saneamiento y
8 OEL.08. vida frente a 2 AEL08.07. | respuesta frente a Servicios; Sub Gerencia de
peligros de emergencias y Proteccién Ciudadanay
origen natural desastres Defensa Civil
y antrépico Desarrollo de Gerencia de Medio
3 AEL.08.08. | instrumentos Ambiente, Saneamiento y

estratégicos para la

Servicios; Sub Gerencia de
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. OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES ESTRATEGICAS

IDAD DAD RESPONSABLES

cODIGO | DESCRIPCION cODIGO DESCRIPCION

gestién de riesgo de Proteccién Ciudadanay
desastres Defensa Civil
Incorporacion de la Gerencia de Medio
Gestién de Riesgo de | Ambiente, Saneamiento y
4 AEL08.02. | Desastres en la Servicios; Sub Gerencia de
ocupacién y uso del Proteccién Ciudadanay
territorio Defensa Civil
Gerencia de Medio
Estudios para Ambiente, Saneamiento y
5 AEL.08.01. | establecer el riesgoa | Servicios; Sub Gerencia de
nivel territorial Proteccion Ciudadanay
Defensa Civil
" Gerencia de Medio
Implementacion R R
adecuada de medidas Ambiente, Saneamientoy
6 AEL08.04. ) Servicios; Sub Gerencia de
de proteccidn frente a R .
eligros Proteccién Ciudadanay
pelig Defensa Civil
' Gerencia de Medio
Personas con R R
X Ambiente, Saneamiento y
formaciény L .
7 AEL08.03. o Servicios; Sub Gerencia de
conocimiento en GRD N N
ACC Proteccién Ciudadana y
y Defensa Civil
Gerencia de Medio
Implementacion Ambiente, Saneamiento y
8 AEL.08.05. | adecuada de servicios | Servicios; Sub Gerencia de
publicos seguros Proteccién Ciudadana y
Defensa Civil
Gerencia de Transportes y
Ordenamiento Seguridad Vial; Sub
1 AEL09.02 integral del transporte | Gerencia de Registro de
T | publico en beneficio | Transporte; Sub Gerencia
de la provincia de Inspecciones de
Transito
Gerencia de Transportes y
Red vial vehiculary Seguridad Vial; Sub
) AEL0S.04. Peatona! Gerencia de Registro de.
. implementada en la Transporte; Sub Gerencia
Mejorar el Co .
- provincia de Inspecciones de
servicios de Trénsito
OEL.09. transportey N
trénsito en la Gerencia de Transportes y
rovincia Seguridad vial integral | Seguridad Vial; Sub
P 3 AEL09.01 en beneficio de la Gerencia de Registro de
T | poblacion de la Transporte; Sub Gerencia
provincia de Inspecciones de
Transito
Planes implementados | Gerencia de Transportes y
en reordenamiento Seguridad Vial; Sub
4 AEL09.03. del transito y' i Gerencia de Registro de‘
transporte publico en | Transporte; Sub Gerencia
forma oportuna en la | de Inspecciones de
provincia Trénsito
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6. ANEXOS:

a. Matriz de Articulacién de Planes (Anexo B-1)

MATRIZ DE ARTICULACION PDLC AL 2030 DE LA PROVINCIA DE PUNO Y EL PEI 2019 - 2021 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO (ANEXO B-1)

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL ACCION ESTRATEGICA TERRITORIAL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL EXPLICACION DE
NOMBRE DEL NOMBRE DEL NOMBRE DEL  RELACION CAUSAL CON
CODIGO = ENUNCIADO INDICADOR CODIGO  ENUNCIADO INDICADOR CODIGO . ENUNCIADO INDICADOR OET O AET
Promover la 1AEL.1. Nimero de
{OE1.1. participacién de | comités ambientales que
Porcentaje de AEL1. |losvecinosenla | contribuyen al cuidado
municipalidades gestidn ambiental en la provincia
que realizan una ambiental por afio ‘F; or:er;;aje de
adecuada Fortalecer la 1AEL2. Ndmero de $ residuos El inadecuado manejo
sélidos no
Meiorar la disposicion final educacién asentamientos humanos Promoverla | reutitizables de los residuos sélidos
cail?a d de sus residuos | AE.1.2. | ambiental defa | que han eliminado estion son dispuestos impacta enla
OE.01. N solidos poblacidn dela | botaderos de residuos OEL.0S & o o contaminacién de los
ambiental de . N ambiental en | adecuadament
{a provingia provincia sélidos clandestinos 1a Provincia | e en suelos y conello, en fa
P 10EL.2. calided ambiental de la
. infraestructura
Parcentaje de Mejorar el provincia
Lok de residuos
municipalidades acceso dela IAE1.3. Metros cuadrados sélidos
querealizanel |AEL3. |poblacién aalre | de dreas verdesurbanas
tratamiento de de calidad enla | por persona
SuS aguas provincia
residuates
Mejorar el 10E2.1. ) Me;oran: la Namero de Los peligros mas
uso Porcentaje de la Ampliar el proteccién servicios recurrentes en las zonas
<tenib) poblacién de los acc:so al agua 1AE2.1. Porcentaje de la dela Gblicos con rurales estdn asociados
sostenible distritos de Puno | AE.2.1. 8 poblacién de la ciudad de | OELOB | poblaciény P a la disponibilidad de
del agua en potableala " mayores
- que cuentan con . Puno con agua potable sus medios N agua, tal es el caso de
ia provincia L poblacién N niveles de
de Puno el servicio de de vida seguridad sequias y/o
agua potable frente a g inundaciones. Es una
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Consolidar el peligros de frente a preocupacién de
10E2.2. N N . N N N L
. funcionamiento | 1AE2.2. NUmero de origen peligros primera prioridad el
Porcentaje de la N TN o .
N del Concejo de instituciones publicas que naturaly asegurar la provisién de
superficie R .
ricol AE.2.2. | Recursos implementan el Plan de antrépico agua para consumo
agricola Hidricos de la Gestién de Recursos humano y productivo.
cultivada con PN
N N Cuenca del Hidricos por aiio
riego tecnificado N
Titicaca.
Mejorar el
funcionamiento - | IAE3.1. Numero de La funcién municipal de
de las instandias | espacios de coordinacién promoci 6nr:el P
.3.1. | de coordinacid i rial d
Mejorar la I0E3.1. NUmero AE3 coordinacion muItEsecto ade Promoveria | Porcentaje de | desarrollo econémico
L N multisectorial de | actividades econdmicas s K o
competitivida | de turistas que promocién fundionando at afio competitivida | trabajadores local incide en la
QE.03. |ddela arriban ala némica OELO04 |decondmica | con empleo generacién de
economia provincia por Intensificar I {AE3.2. Nomero de en Ia. . formal (PEA condi;iones parala
local afio provincia ocupada) inversidn privada, y estd
promocion de empresas punefias con N
en los niveles de empleo
AE.3.2. | los productos marcas de‘grod uctos de la poblacién
econdmicos de | posicianados en sus
la provincia mercados de interés
Incrementar la Contribuir La calidad de los
10E4.1. articipacién de con la calidad | Porcentaje de | servicios de salud en la
Porcentaje de p P N IAE4.1. Porcentaje de \ al DN N
la poblacién en delos nifios entre 6y | provincia contribuyen a
nifios menares | AE4.1. T gestantes con parto OEL03 L N
los servicios RN serviciosde | 35 meses con | que la poblacién acceda
N de S afios con P institucional | X N N
Mejorar el anemia publicos de salud salud en la anemia y acoja las orientaciones
acceso a y educacién Provincia de una vida saludable
servicios IDE4.2. . Los aprendizajes
OE.04. publicos de | Resultados Fortalecer las Promover el l:or:;ebr;:z::e promovidos desde la
saludy satisfactorios de IAE4.2. Porcentaje de desarrollo p Municipalidad
. capacidades de que accede a
educacién laECEen docentes evaluados con humano y . contribuyen a tener
AE.4.2. |losdocentesy OEL.02 servicios N :
razonamiento desempefio satisfactorio hébitos L ciudadanos saludables y
X gestores municipales de
matematico en al afio saludables en productivos,
R N educativos . desarrollo
el nivel primario la Provincia social observandose

de EBR

tempranamente en los
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10E4.3. resultados académicos
Resultados Fortalecer |a escolares
satisfactorios de participacién de | |AE4.3. Porcentaje de
laECEen los padres de locales escolares con
N AEA.3, L b g
comprensién familia enla servicios higiénicos en
lectora en el educacién de sus | buen estado
nivel primario de hijos
. EBR
|OES.1. 1AE5.1. Porcentaje de
Porcentaje de Mejorar la centros pobiados Proporcion de
AE5.1. | transitabilidad reconocidos por la MPP Promover el | la poblacion El crecimiento urbano
vias terrestres -
con asfaltado enlaprovincia | {63) articulados con vias desarrollo urbana que orden!ado, con los
terrestres en buen estado urbano vive en barrios | servicios sociales y de
1AES.2. Nimero de OELO6 | territorial marginales, sostenimiento
Promover el Municipalidades de ordenadoy | asentamientos | econémico necesarios,
AES.2 crecimiento centros poblados con sostenible en | humanos o permite la integracién
"™ | planificado de raas de 5000 habitantes la Provincia - | viviendas territorial sostenible
las ciudades que realizan control inadecuadas
Fortalecer la yrbano
OE.05. | Integracién Porcentaje de .
del territorio 10E5.2. vehiculos de La calidad del servicio
Porcentaje de servicios de publico de transporte
nucleos urbanos transporte de | de pasajeros evidencia
con crecimiento Mejorar el 1AES.3. Numero de Mejorar el personas que | el nivel de organizacién
planificado transporte de empresas de transporte servicio de no han sido territorial y
AE5.3. | pasajerosy de pasajeros que QELO9 |transporte de | sancionados ordenamiento urbano
mercancias en la | cumplen con et trénsitoen la | por en tanto muestra la
provincia Reglamento de Trénsito provincia infracciones a | eficiencia de la red vial y
los su adecuacion a los usos
reglamentos de suelos en ia zona
de transporte y | urbana.
transito
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Porcentaje de

La disposicién de la

Mejorar la IAE6.1. Nimero de Reducir los (poblacién poblacién a denunciar
calidad de los sectores territoriales con fndices de ‘Le) denundia los actos ilicitos
AE.6.1. |servicios patrullaje integrado OEI.O7 |inseguridad :| event':J nue permite combatirla y
publicos de constante en la ciudad de ciudadana en q reducir, en el mediano y
" L atento contra
seguridad Puno la Provincia X largo plazo, la
su seguridad &
inseguridad ciudadana
|0E6.1. Tasa de La inseguridad
Incrementar | denuncias por ciudadana es también
OE.06 la seguridad | comisién de una manifestacién del
d.e la ) delm?s (por cada Fortalecer la ) ‘desgobnernq‘y la
ciudadania 10 mil articinacién de Porcentaje de | ingobernabilidad, por lo
habitantes) SOmunF: dad IAE6.2. Nimero de Juntas Mejorar la cumplimiento | que la actuacién de la
AE.6.2. X Vecinales de seguridad OELO1 | gestién anual del Plan | Municipalidad es
organizadaenla | | 3t N R
seguridad ciudadana activas al afio institucional | Estratégico fundamental para
ciudadana Institucional combatirla, al ser ella, la
promotora y
organizadora de los
servicios publicos
locales
Mejorar la
calidad del 1AE7.1. Incremento de Ia
AE.Z.1.
empleo en la PEA ocupada
g Porcentaje de | Los servicios sociales
Mejorar | 10E7.1. provincia Promover el la poblacién articulados al
ejorar ia - 1AE7.2. Indice de desarrollo P ulado
inclusién Porcentaje de la que accede & | crecimiento de la
desigualdad de género humano y A
QE.07. |social delas - | poblacién con ferido 2 ed OFEL02 hib servicios actividad econdmlca es
oblaciones | pobreza Redugir las referida a sducacidn ~ ftos municipales de | la forma de incidir en los
gulnerables monetaria AE7.2. brechias de Poblacitn d hombres y Saludabies 04 desarrolio niveles de desigualdad
"™ | génernenla rujeres con-al menos la Provincia sodal exclusién soc‘af ¥
provintia educacidn secundaria (% u :
de 25 y més afios de
edad)
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IAE8.1. Porcentaje de la

:::f:i::: fa poblacién de los sectores
AES.1. |oportunaala de riesgo de desastres
10E8.1. poblacién ante con acclones de .
Hectdreas de desastres contingencia y Mejorar la
€ N prevencién proteccién , La prevencion y
cultivo afectadas - Ndmero de N
1AE8.2. Nimero de dela . atencién oportuna de la
por fenémenos Fortalecer el R . servicios .
. . N organizaciones que poblacidn y L poblacién ante la
Reducir los naturales funcionamiento L. A publicos con N
N de AE82. |delas participan regularmente sus medios mayores ocurrencia de desastres
OE.08. nesgos T en la Plataforma OEI.O8 | devida N se puede observar en el
desastres en Plataformas de - niveles de .
. s Provincial de Defensa frente a ) aseguramiento de
la provincia defensa civil " " N seguridad . -~
Civil alafio peligros de frente a servicios publicos y su
Fortalecer las origen peligros funcionamiento en
10E8.2. Nimero capacidades de |AEB.3. Prevalencia de natural y situacién de desastres.
de personas respuesta de la IRAS‘e;1 nifios y nifias antrépico
afectadas por AE.8.3. | poblacién frente menores de 5 afos
fenémenos afendmenos (porcentaje)
ambientales naturales P !
extremos

23



b. Matriz del Plan Estratégico Institucional (Anexo B-2)

MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO 2019 - 2021 (ANEXO B-2)

SECTOR MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO

PLIEGO MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO

PERIODO 2019 - 2021

MISION INSTITUCIONAL Conducir la gestion del desarrollo integrat de la provincia de Puno con servicios de calidad, de forma participativa, transparente, eficiente y oportuna

LOGROS ESPERADOS
VALOR UNIDAD
A DE 8.
NOMBRE DEL FORMULA DEL FUENTE DE TPO DE HNER DE BASE ACTUAL EN EL PERIGDO DEL ORGANICA

INDICADOR INDICADOR DATOS  INDICADOR PLAN RESPONSABLE DEL

afio  afio
€ODIGO ' DESCRIPCIGN VALOR ANO ' VAIOR ANO 2015 2020 INDICADOR

OFEI/AEI

Porcantaje de Informe de la Sub Gerencla de
Mejorar la cumplimiento z;t;s /t;:::::::l" Sub Gerencla de pe Planificaclén'y
OELOL. | gastion anual del Plan PE! alcanzadas * Planificaciény resultado 20% | 2017 | 20% | 2017 | 33% | €6% | 90% .| Programacién
institudional Estratégico 160 Progtamacién de Multianual de
instituclonal Inversiones I I
Acciones Estratégicas del OEL.01.
Numero de
Capacidades Porcentaje de trabajadores
ABL0101, | fortalecidasdel | personal capacitados / .sr:szme":et:: de |P® 20% | 2017 | 20% | 2017 | 0% | eox | sox | SubGerenciade
personal capacitado de la Namero de total de personal producto Perscnal
municipal Municipalidad trabajadores
municipales * cien
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Sumatoria de las
reuniones

Espacios y Numero de
mecanismos de reuniones realizadas por las Informe de ia Sub ad
artiaci cién realizadas con unidades orgénicas | Sub Gerencia de De Pu Gerﬁncsa Iel
AEL01.02, | ParticP - con participacién | Promacién Social 60 |2017| 60 {2017 | 80 | 70 | 105 | romocion seclaly
ciudadana participacién dei N " producto Participacion
N N de ia Sub Gerencia | y Participacion
fortalecidos en la | vecino en la o . NN Ciudadana
PR o de Particip Cit
Mt Mur :
v v Ciudadana en el
afio
Porcentaje de Numero de
e procesos procesos
G:)s:c;r;:or implementados implementados ?:;2::;:: de |De Sub Gerencia de
AE1.01.03. p ,e . con enfoque de entre el nimero 61% | 2017 | 61% | 2017 | 62% 65% 70% | Desarrollo
v tado en | oo stion por total de procesos Desarrallo producto Organizacional
{a Municipaiidad ge P A € p Organizacional rganizaciona
procesos en fa inventariados por
Municipalidad cien
Porcentaje de Monto de tributos
Recaudacién tributos recaudados / Totai
: informe de la
tributaria recaudados enia | de monto de Sub Gerencia de | De Sub Gerencia de
AEi.01.04. | oportuna en Municipaiidad tributos aprobados | A . 83.68% | 2017 | 49.57% | 2018 | 85% | 90% | 95% | Recaudacion
N p! R
bengﬁf:no f" la (respecto a lo en e} Prfzsupuesto Tributaria Tributaria
Municipalidad programado en el | institucional
PiM para el afio) Modificado * 100
Instrumentos de Nimero de
gestion instrumentos de Sumatoria de Informe de la SubG lad
AELOL.05 actualizados en estion instrumentos de Sub Gerencia de | De 5 2017 5 2017 8 9 10 |p erﬁnc a de
T beneficio de la 5 ctulaliza dosenla gestion actualizados | Desarrollo producto Oesarl:o °i X
administracién N al afio Organizacionai "ganizaciona
. Municipalidad
municipal
Nimero de etapas
Servicio civil Porcentaje del avanzadas en la
implementado en | servicio civil incorporacion al informe de la De Sub Gerencia de
AE101.08. beneficio de la implementado en | SERVIR / Nimero Sub Gerencia de producto 0% 2017 0% 2017 | 10% 30% 0% Personal
oy L. Personal
M P d la Municipalidad total de etapas *

cien
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Numero de Gerencia
Asesoramiento Porcentaje de expedilentes TUPA Mumcu?al,
R atendidos en el Informe de la Gerencia de
institucional expedientes TUPA lazo establecido / | Unidad de De Planificacié
AEI.01.07 | oportuno en atendidosenel | P2 64% | 2018 | 64% | 2018 | 70% | 75% | 80% | " ny
. Numero total de imagen proeducto Presupuesto,
beneficio de la plazo establecido . NN A
Municipalidad  afio expedientes TUPA | institucional Oficina de
pa pe en trémite durante Tecnologias de la
el afio* 100 informacién.
Nimero de
Porcentaje de la pobladores de la
Promover el pobladén de la provinda que Informe de la
desarrolio provicnlaque es | accede aservidias | Gerenclade Gerencia de
humano y atendida por los municipales de Desarrollo De Desarrollo Humano
OEi.02. hébitos serviclos promocién y Humano y resultado A% | 2017 | 2% | 2017 | 23% | 25% | 27% y Particlpacién
saludables en la | municipales de protecddn social / | Participacidn Cludadana
Provincia promocién y Nimero totalde ia | Cludadana
proteccién sodal | pobladién de la
provindia * cien
Acciones Estratégicas del OEi.02.
Nimero de la
Programas de oblacién
apoyo social de Porcentaje de la P informe de la
< vulnerable de la
forma poblacién Gerencia de Gerencia de
rmanente a vuinerable que provincia que Desarroiio De Desarrollo Humano
AEL0201. | P° 9 accede a programas 55% | 2017 | 55% | 2017 | 64% | 70% | 75% X
grupos de accede a de apoyo soclal / Humanoy producto y Participacion
poblacion programas de > apoy Participacién Ciudadana
N Nimero total de la
vulnerables de la | apoyo social .. Ciudadana
provingi poblacién
rovincia. vulnerable * cien
N Numero de
ngfmfs de Po:?en‘t'ajeq(lijee la pobladores de la informe de fa
ACtVIZa il provincia que Sub Gerencia de Sub Gerencia de
ABL02.02, | deportivasde | accedea los acceden alos Educacién, De 1.63% | 2017 | 1.63% | 2017 | 2.54% | 2.93% |3.36% | Educacién, Cultura
facil acceso para | programas producto
-, programas Culturay y Deporte
la pobiacién de la | deportivos de la .
R N deportivos / Deporte
Provincia Provincia N
Nimero de la
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pobiacién total de
la provincia * cien

Porcentaje dela

Nimero de
pobladores de la
provincia que

Escuelas blacién qu acceden alas Informe de la
rultidisciplinarias ::ce de a ':s e escue:as Sub Gerencia de De Sub Gerencia de
AEL02.03. | para jévenes y . Educacién, 6.86% | 2017 | 6.86% | 2017 | 7.13% | 7.40% | 7.73% | Educacién, Cultura
escuelas multidisciplinarias producto
nifios en la N N . Culturay y Deporte
Provinci muitidiscipiinarias | municipales / Deporte
rovincia de ta Provincia Numero totai de ia po
poblacién de la
provincia * cien
Ndmero de
Porcentaje de ia pobladores de la e
Servicios de pobiacién que provincia que informe de ia
bibliotecas de accede a ios acceden a los Sub Gerencia de De Sub Gerencia de
AEL.02.04. servicios de Educacién, 0.24% | 2017 | 0.24% | 2017 | 0.50% | 0.54% | 0,57% | Educacién, Cultura
manera integral | servicios de . producto
biblioteca / Numero | Cuituray y Deporte
en la Provincia bibiioteca en la
Provincla de la poblacién Deporte
total de la provincia
* cien
Numero de actas | Sumatoria de actas
AE1L02.05 Registro de actas | registradas de registradas de g‘;?drge d? a De 26467 | 2017 | 26467 | 2017 | 26731 | 26998 | 27267 Unidad de Registro
7T de hechos vitales | hechos vitaies por | hechos de vida al producto Civil
o Registro Civii
afio afio
: Numero de nifios
Contribuir con In entre 6y 35 meses | CEPLAN, Gerencia de
0103 calidad de Jos mﬁ? 35 | %0 anemia / Consulta de De 59.70% | 2017 |59.70% | 2017 | sew | s5% | s3% Desarrollo Hurnano
3 | servicios de salud m“" ;’; con ernia | Nimiero totalde | Brechas resuitado | g ¥ Participacién
en i Provinda nifiosentre 6y 35 | Nacional Ciudadana
meses * 100

Acclones Estratégicas dei OEL.03
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Porcentaje de la

Numero de
pobladores de la

Programas de poblacién que provincia que
salud preventivo acceden a los
promocional acceden a los programas informe de la )
AEL03.01. | orientados a programas municipales de Sub Gerencia de | De s% | 2007 | 5% | 2017 | 7% | % | 11% |SubGerenciade
favorde la municipalesde salud preventivo Programas producto Programas Sociales
N salud preventivo s Sociaies
pobiacién de ia promocionai /
Provincia prorr}oslonal enla Numero total de
Provincia
pobladores de la
provincia * cien
Porcentaje de Numero de
Prog de blecimientos blecimientos de Informe de la
control de calidad | de salud que salud que cuentan ZI:Z“G:;::!;“ de iUb ‘?':’Z"C‘a de
focaiizados a los | cuentan con con condiciones Econdmicas De E:::::o'r:lce:s
AEi.03.02. blecimient condi minimas entre ei 0% 2017 0% 2017 5% 10% 15%
de atencion minimas para el totai de Lenclargl?da die producto (emfargada de dar
pblica en salud a | cumplimiento de | establecimientos de d:r as licenclas Ifas ||f:encla's de
la poblacién las normas del salud en fa funcionamiento) uncionamiento)
MINSA provincia por cien
INEI. Poblacién
asegurada por
Programas de Porcentaje de las | NUimero de distrito de Gerencia de
salud orlentados poblacién que asegurados SIS/ residencia. De Desarrolio Humano
AEI.03.03. a las poblaciones acceden al Seguro | Pobiacidn RENIEC. producto 31% | 2013 | 52.39% | 2017 | 54% | 55% | 56% Participacién
vulnerables Integral de Salud identificada en la Poblacién Y d clpa
SIS provincia *100 identificada por Ciudadana
distrito de
residencia
Nimero de
P Ia P 1o de [ en edad Gerencia de
M de trabajar con INEL Sistema de
OFL0s, | Ompetitividad | trabajadorescon | o cumat/ | informacisn De 56.90% | 2015 s7% |57.50% | sex | Tursmoy
econémicaen la | empleo formal Nimero total de Distrital 2015 resuitado Desarrolio
pravinda (PEA ocupada) personas en edad Econdmico
de trabajar * 100
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Acciones Estratégicas del OEL.04.

Asistencia técnica |, Sumatoria de informe de ia
anuevos Nimero dd:j nuevos | nuevos ded Sub Gerencia de Sub Gerencla de
emprendedores emprendedores Promocidn
emprendedores N N Promocién De
AEL04.01. organizados que registrados en la 0 2017 [} 1 0
de forma pargrl’icipan enq|a Minicipali dad Empresarial y producto 2017 2 %0 60 Empresa"rlal Y
oportuna ena Provincia como socios de una Desarrollo onirmic
provincia N o Econdmico Rural Econdmico Rural
por afio
Asistencia técnica Némero de Sumatoria de
enia R establecimientos Informe de la Sub G lad
forr i6 nE iales que Sub Gerenciade | De ub Gerencla de
AEL04.02. | TOF Y comercial "

1.04.02 oportuna a los ::;T;:‘::s enia solicitaron licencias | Actividades producto 247 | 2007 ) 247 | 2017 | 260 280 300 Actlw‘ciafies
comerclantes Provincia de funcionamiento | Econdmicas Econdmicas
informales en el afio

Numero de

Acciones de establecimientos

control Porcentaje de fiscalizados en

ﬂscallzaZi on de establecimientos | actividades informe de la SubG lad

N fiscalizados en econdmicas / Sub Gerenciade | De ub Gerencla de

AEL.04.03. actlvnfades actividades Nimero total de Actividades producto 12% | 2017 | 12% | 2017 | 13% 14% 15% Actnvn::!ades

ecanémicas | econdmicas en la blecimientos en | Econdmi Econdmicas

°r:vr;";:s en'a Provincia actividades

P econdmicas en al

provincia * 100
Numero de Sumatoria de
Programa de agentes
N . agentes
fortaiecimiento | econdmicos que
que sgreguen participan en el econémicos que informe de la Sub G la d
N articipan dei Sub Gerencia de | D ub Gerencla de
AEL04.04. | valor productivo | programa de P erama municipal | Actiidades " duct 200 | 2027 | 200 | 2017 | 250 | 300 | 350 |Actividades
los agentes fortalecimiento prog pa y producio

N - que agregue valor | Econémicas Econdmicas

econdmicos de la | que agregue valor roductivo en la

Provincia productivo en la p N n

Provincia provincia
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Nimero de Tn por

ntaje de los dia de residuos
sélidos no
Prom s residuos sélidos Hzables Informe de la
; no reutitizables dispuestos Sub Gerencia de De Sub Gerencia de
N Be son dispuestos Gestion 66% | 2017 | 66% 2017 | 68% 69% 71% | Gestidn Ambiental
ambiental en la o ~_ | adecuadamente / resultado N
da Nimerototalde | Amoientaly v Salud Publica
b . en infraestructura Salud Piblica
de residuos s6lidos | Feiducs sélidos
producidos en la
provincia * clen
Actiones Estratégicas dei OEL.0S.
. Numero de
Segregacidn en la toneladas de Sumatoria~ de Tnai informe de la
fuentey residuos sélidos dia de residuos Sub Gerencia de Sub Gerencia de
AEI 05,01, | Fécoleccion inorganicos sélidos inorgénlcos | oo e De 347tn | 2017 | 347tn | 2017 | 3629 | 4129 14729 G i ambiental
selectiva de recuperados y producto tn tn tn ,
recuperados y Ambientai y y Saiud Pubiica
residuos sélidos segregados en ia )
N segregados en la Salud Pubiica
para ia Provincia fuente de origen
fuente de origen
Manejo de ?0":2; rdoa::ie Sumatoria de Tn de | informe de la
restduos sdlidos | o selidos | eSidU0s sSlidos | Sub Gerenclade | 105 105 106 | 107 | 108 |SubGerenciade
AEL.05.02. | integral de ios dispuestos dispuestos Gestidn producto tn/dia 2017 tn/dia 2017 tn/dia | to/dia | tn/dla Gestién Ambiental
cludadanos para P adecuadamente en | Ambientai y y Salud Pubiica
adecuadamente en . N
ia Provincia o la provincia Saiud Pdbiica
ta Provincia
- Nimero de m2 de
Mantenimiento y . A
s s Porcentajede m2 | drea verde en
conservacién N P informe de ia
nente de de drea verde en estado optimo / Sub Gerenciade | De Sub G ad
AEL.05,03, | PE"™2 estado dptimode | Nimero total de 20% | 2017 | 20% | 2017 | 25% | 30% | 35% | Gerenclade
areas verdes de N . Parques y producto Parques y Jardines
P mantenimiento en | m2 de érea verde N
uso publico en ia Jardines
3 ia Provincia en la provincia *
Provincia
cien
Pian anuai de Porcentaje de Nimero de metas
evaiuacién y impiementacién del Plan de informe de ia
fiscalizacién del Pian de Fiscalizacién Sub Gerencia de De Sub Gerencia de
AEL05.04. b i eval ejecutadas / Gestidn roducto 100% | 2017 | 100% | 2017 | 100% | 100% | 100% | Gestidn Ambientai
implementado en | fiscaiizacién Numero totai de Ambiental y P y Saiud Publica
beneficio de la ambiental metas programadas | Salud Pubiica
Provincia {PLANEFA} al afio * cien
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Asistencia técnica Nimero de Informe de la
oportuna en rom oﬁ)res Sumatoria de Sub Gerencia de De 30 70 Sub Gerencia de
. | gestién ambientai prom promotores Gestién 10PAC | 2017 | 10PAC | 2017 S50PAC Gestion Ambientai
N comunitarios N N producto PAC PAC Lo
a los ciudadanos N acreditados Ambientai y y Saiud Publica
N acreditados P
en la Provincia Salud Pubiica
Nimero de
W pobladores de la
Gon ;:.I:. provincla que viven
Promover ¢l I viveen en barrios
dasarrallo :::ios marginales, Gerencia de
urbano territerial asentamientos De 0% Gerencila de
OEL%6. ordenadoy muglnal;es, humanos o 3:::::”0 resultado A7% | 2007 | 4T% | 2017 | 45% | 43% Desarrollo tirbano
sostenible en la t ° viviend:
Provincla a3 inadecuadas /
viviendas i
inadecusd Numero total de ia
poblacién de la
provindla * clen
Plan de Porcentaje de Nimero de metas Informe de la
Desarrollo im| Ieme:\tacién ejecutadas del POU Gerencla de De G fa d
AELO6.01. | Urbano P / Nimero de metas 67% | 2017 | 67% | 2017 | 0% | 10% | 20% | oorencace
del Plan de Desarrolto producto Desarrollo Urbano
implementado de programadas del
Desarrollo Urbano P Urbano
la Provincia PDU al afio * cien
Ndmero de datos
levantados y
Catastro Porcentaje del registrados en el informe de ta
actualizado enla | Catastro sistema de catastro | Gerencia de De Gerencia de
AE106.02. jurisdiccidén de la | actuallzadoenia | /Nimerototaide | Desarrollo producto 0% 2007 0% 2007 | 0% 20% | 80% Desarrollo Urbano
Provincia provincia datos que se deben | Urbano
levantar y registrar
* cien
E::::::g::l;ms Porcentaje de Nimero de Informe de la
AEI.06.03. | priorizados en P :"b"mls P S"b"ms Sub Gerenciade | De 1% | 2017 | 1% | 2017 | 2% | 10% | 15% |SubGerenciade
beneficio de la recuperados en la | recuperados / Parquesy producto Parques y Jardines
Provincia Nuimero total de Jardines

Provincia
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espacios publicos
identificados * cien

Asistencia técnica

Nimero de

Sumatoria de

en desarrollo asistencia técnica | asistencias técnicas
R Informe de la
urbano de forma | en desarrolio registradas en Gerencia de De & ad
AEL06.04. | integral en urbano a desarrollo urbano a Desarrollo roducto 0 2017 V] 2017 Q 3 10 Derencxlal N b
beneficio de la municipalidad las municipalidad Ufbano produ esarrollo Urbano
poblacién de la distritales en la distritales durante
Provincia Provincia el afio
Numero de predios
Saneamiento Porcentaje de con saneamiento
" X . Informe de la
fisico legal de predios con fisico legal / Gerencla de De Informe de la
AE|.06.05. | predios saneamiento fisico | Nimero total de 2 35% | 2017 | 35% | 2017 | 40% | 45% | 50% | Gerenclade
) Desarrollo producto
focalizados enla | legalenla predios Desarrollo Urbano
. - . N Urbano
provincia provincia identificados en el
distrito * cien
Nimero de
pobladores de la
Redudr los Porcentaje de {la | provincia que inforrne de la
Tndices de pobladién que) denundian el Sub Gerenciade | :"b (;:::c“ de
OEI.07. | Insaguridad ok ia al evento | evento que atanta | Seguridad resultado 33.10% | 2017 [ 33.10% | 2017 | 35% 40% 45% qe:: ada
cludedana enla | que atenta contra | contra su seguridad | Ciudadana y Defe ::alvlvl
Provincia su seguridad / Ndmero total de | Defensa Civit nsa
la poblacién de la
. | pravincia * cien
Acciones Estratégicas del OEL07.
Programa de Nirmera de Sumatoria de Informe de la
Seguridad g:r:];:::e g:ml:i:::e Sub Gerencia de De Sub G:;-encia de
AEL07.01. | Ciudadana o8 o8 Seguridad 71 |2007| 71 |2007| s0 | o | 100 |SeBuridad
Ciudadana Ciudadana ) producto Ciudadanay
Vecinal de conformados en la | conformados en la Ciudadanay C
manera Defensa Civil Defensa Civil

provincia

provincia
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focalizada en ia

Nimero de ia

Provincia Porcentaje de pobiacion Informe de .Ia Sub Gerencia de
inos sensibiiizada / Sub Gerencia de De Seguridad
vecinos " Seguridad 20% | 2017 | 20% | 2017 | 22% | 25% | 45% | >euna
sensibilizados en la | Ndmero total de la Ciudadana producto Ciudadanay
provincia pobiacién de ia y Defensa Civil
NN Defensa Civil
provincia * cien
Programas de. " Ntmero de vecinos | Sumatoria de informe de la
Violencia Famitiar N Gerencla de Gerencia de
de manera atendidos por ei vecinos atendidos Desarrollo De Desarroiio Humano
AEi.07.02. Programa de por ei Programa de 594 2017 594 2017 | 590 580 570 N
oportuna en " ) Humano y producto y Participacién
N Violencia en ia Violenciaen la N ” .
beneficio de la Participacién Ciudadana
Provincia (PNCVM) | Provincia. Y
Provincia Ciudadana
P taje de Numero de metas
N orcentaje . ejecutadas del Plan | Informe de la
impiementacién Sub Gerencia de
del Plan d Local de Seguridad | Sub Gerencia de De s 1dad
Plan Locai de e pan ce Cludadana / Seguridad 85% | 2017 | 85% | 2017 | 90% | 95% | 98y | csunida
3 Seguridad , ) producto Ciudadanay
Seguridad N Nimero totat de Ciudadanay
Ciudadana de la Defensa Civil
£1.07.03. Ciudadana Provincia metas programadas | Defensa Civil
AE1.07.03. impi tadode | o e ai afio * cien
manera Optima Nimero de informe de la
N Sub Gerencia de
en ia Provincia Porcentaje de sectores con Sub Gerencia de De seguridad
sectores patruliaje municipai | Seguridad 80% | 2017 | 80% | 2017 | 85% 90% 95% 8
R N producto Ciudadanay
patruiiados / Nimero totalde | Ciudadanay Def Civil
sectores * cien Defensa Civil ctensa LI
Sistema de .
seguridad Nimero de N informe de la
N equipos nuevos Sumatoria de Sub Gerencia de
ciudadana con adquiridos en el equipos adquiridos Sub Gerencia de De Seguridad
AEL07.04. | equipamiento Sistema de para Ia seguridad Seguridad producto 50 2017 50 2017 | 52 60 €5 Ciudadanay
integral en Seguridad de la ciudadana en el afio Cludadanay Defi Civil
beneficio de ia € Defensa Civil ensa
Y Provincta
Nimero de
Mejorar la Sumateria de informe de Ia
protecddéndela | oS B servicios piblicos | Sub Gerenciade | Sub Gﬁ:::':i‘ de
OFL08. | pobladién y sus ayores coninspectidnde | Seguridad 1 |2017| 1 2017 2 3 5 | Sesu
i o niveles de f wi resultado Ciudadana y
fos de seguridad frente a defensa civil g Cludadanay Defensa Civil
frente a peligros peligros afio Defensa Civil
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Acciones Estratégicas del OEL08.
Estudios Nimero de zonas Sumatoria de zonas | informe de ia Sub ia d
e:tablece‘:aerla vulnerabies con identificadas como | Sub Gerencia de De S: G:lre:cm €
AEL.08.01. ' 20nas vuinerables | Seguridad 10 {2017 | 10 |2017] 40 | 60 | 70 | BU®
riesgo a nivel evaluaciones de . N producto Ciudadanay
oo . con evaiuaciones de | Ciudadanay
territoriai riesgo de desastres L Defensa Civil
riesgo Defensa Civil
Numero de
Porcentaje de edificaciones que
N N cumplen ia
edificaciones que . Informe de la
cumplenconia | & r$?;;wd<i/agl;i;ero Gerenciade | De 30% | 2017 | 30% | 2017 | 40% | so% | eos | Serenciade
Incorporacién de | normatividad de tofal de Desarroiio producto Desarroiio Urbano
ia Gestion de seguridad en N Urbano
Ri de edificaciones edificaciones
AEI08.02, Dmg: i existentes en ia
esastres en fa provincia * 100
acupacién y uso -
N Numero de metas
dei territorio Porcentaje de
ejecutadas dei Plan | informe de ia
cumplimiento dei de Gerencia de De Gerencia de
Plan d? N N Acondicionamiento | Desarrollo producto 0% 2007 0% 2017 | 0% 0% | 20% Desarroiio Urbano
Acondicionamiento ,
Territorial / Nimero total de | Urbano
rritorta metas PAT * 100
Ndmero de
Porcentaje de participantes de la
participantes {de la | Plataforma de
Personas con Plataforma de Defensa Civil con tnforme de la Sub Gerencia d
form ?6n Defensa Civil) certificacion en Sub Gerencia de De Su d ed clade
AEi.08.03. a_c N Yy certificados en cursos bésicos y Seguridad 70% 2017 70% 2017 | 80% 85% 90% ?gurl 2
conocimiento en L. NN Ciudad producto Ciudadana y
GRD y ACC cursos v P en M Defensa Civil
especializadosen | GRDy ACC/ Defensa Civil
materia de GRDy | NUmero total de
ACC participantes de la

Plataforma * 100
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NGmero de metas

Porcentaje de ejecutadas /
impiementacién J Ndmero total de informe de la
avance de medidas Sub Gerencia de
adecuada de no estructuraies metas de ias Sub Gerencia de De Seguridad
AEI.08.04. | medidas de medidas no Seguridad 10% | 2017 | 10% | 2017 | 30% | So% | 70% | 8"
. para el control de ) producto Ciudadanay
proteccion frente s estructurales para | Ciudadanay "
) zonas criticas Defensa Civi
a peligros el controf de zonas | Defensa Civii
frente a peligros .
criticas frente a
peligros * 100
Namero de EESS Sumatoria de EESS
en zonas identificadas en Informe de ia Sub G ad
aitamente zonas altamente Sub Gerencia de De Su zrednc ade
expuestas a expuestas a Seguridad 0 2017 0 |207| 120 | 15 | 20 |)°Bunce
. y producto Cludadanay
peligros con peligros con Ciudadana y Defensa Civil
implementacién | medidas de medidas de Defensa Civil etensa LIV
AEL08.05. ade?u~ada Qe seguridad seguridad
servicios publicos . Sumatoria de ilEE
Ndmero de liEEen | N
seguros identificadas en Iinforme de ia
zonas altamente Sub Gerencia de
expuestas a zonas aitamente Sub Gerencia de De Seguridad
P expuestas a Seguridad 0 |2017| o |2017| 120 | 15 | 20 |)BUNCe
peligros con producto Ciudadanay
medidas de peiigros con Ciudadanay Def civii
edicas medidas de Defensa Cvii erensa Liv
seguridad N
seguridad
Nimero de
pobladores de ia
Porcentaje de provincia expuestos
poblacién expuesta | a peligros con informe de la
Pobiacién con a peiigros con capacidad de Sub Gerencia de De ;:b G:‘re;cia de
AEI.08.06. | pricticas seguras | capacidad de responder ante Seguridad 10% | 2017 | 10% | 2017 | 15% 20% | 25% gurida
producto Ciudadana y
paraia resiliencia | responder ante emergencias y Ciudadana y Defensa Civii
emergencias y desastres / Nimero | Defensa Civil etensa Civ
desastres total de la

poblacién de la
provincia * 100
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Nimero de
participantes del
Capacidad COE con . Informe de la N
certificacién en " Sub Gerencia de
operativa del cursos basicos Sub Gerencia de De S idad
centro de SDISICOSY | Seguridad 30% | 2017 | 30% | 2017 | S0% | 60% | 70% | >°Eunde
Capacidad especializados en producto Ciudadana y
N operaciones de Ciudadanay 4
instalada para la GRDyACC/ " Defensa Civil
L emergencia . Defensa Civil
AEL08.07. | Preparaciony Numero total de
U7 | respuesta frente participantes de la
a emergencias y Plataforma * 100
desastres Porcentaje de stok ::}T :;: d?\l'::llt: sd/e Informe de la Sub G 8 d
de kits de BAH Nimera total du | SubGerenciade | ;gur;f:° ade
frente a Kits de BAH Seguridad producto 80% | 2017 | 80% | 2017 | 85% 90% | 100% Cludadana y
emergenciasy Ciudadana y
proyectados ante 4 Defensa Civit
desastres Defensa Civil
desastres * 100
Desarrollo de Informe de la
instrumentos . Sumatoria de 3 Sub Gerencia de
estratégicos para Ndmero de documentos Sub Gerencia de De S idad
AE1.08.08. €10 PA™ | documentos oc Seguridad 2 2007 2 |2007] 3 4 5 | egurda
la gestién de . técnicos aprobados | .. producto Ciudadana y
N técnicos aprobados .. | Cudadanay .l
riesgo de (vigentes) en el afio L Defensa Civil
Defensa Civil
desastres
Nimero de
Parcentaje de vehfculos de
vehiculos de servidios de
serviclo de transporte de
Mejorar el transporte de personas que no
servidios de personasque no | hansido 2‘:::::;: Pe ‘Gerencia de
OELO9. | transporte y han sido sandonados por Transporte ftad 55.87% | 2018 | 55.87% | 2018 | 58% | 60% | 62%  Transportey
frénsio en fa sandonados por | infracdones / Segu RO! VY al Seguridad Vial
provinda Infew e alos " totat de ridad
N de hiculos de
transporte y servicios de
trénsito transportes
registrados * 100

Acciones Estratégicas del OELO9.
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Nimero de viasy
calles con

Seguridad vial Porcentaje de vias Y
sefializacion Informe de ia .
integral en y calles con adecuada / Nimero | Gerencia de De Sub Gerencia de
AEL.09.01. | beneficio de la seffaiizacidn ., 11% | 2018 | 11% | 2018 | 20% | 25% | 30% | inspeccionesde
. total de vias y calles | Transporte y producto N
pobiacién de la adecuada enia . Tréansito
de {a zona urbana Seguridad Vial
provincia provincia o
de ia provincia
100
Nimero de Sumatoria de
Ordenamiento autorizaciones o
integrai dei vigentes a autonzac;ones informe de la
vigentes de N Sub Gerencia de
transporte vehiculos de Gerenciade De 3
AEi.09.02. piblico en servidios de :::::;:;sd? Transporte y producto 5290 | 2018 | 5290 | 2018 | 5350 | 5400 | 5500 :egnstro rc::
beneficio de la transporte reguiar Seguridad Viai ranspo
rovincia de personas por transporte regular
provin - pe po de personas
aiio
Planes NUmero de metas
impiementados Porcentaje de implementadas del
en lanes Plan de
P reordenamiento de | Informe de la
reordenamiento | impiementados en transito Gerencia de De Sub Gerencia de
AEI.09.03. | dei trdnsito y reordenamiento transporytle / Transporte y producto 81.94% | 2017 | 81.94% | 2017 | 85% 90% 95% | inspecciones de
tr'ansporte del trénsito y Ntimero total de Seguridad Viai Trénsito
plblico en forma | transporte en la
oportuna en a rovincia metas dei Plan de
r: incla P Reordenamiento *
prov 100
Red viat vehicular N . Namero de vias
atonal Porcentaje de vias | vecinales enbuen | Informe del De . y
AEL09.04, | YPeRtOMS' | vecinales enbuen | estado /Nimero | Instituto Vial duete | 377% | 2017 | 377% | 2017 | 5% | 750% | 20% |ttt Vial
i :rovlncla estado total de vias Provincial producta Provincial

vecinaies * 100
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