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“4iip df la recuperacién y consolidacion de la economia peruana™

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1059-2025-MPP/A
Puno, 14 de agosto del 2025,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PUNO.

VISTOS: El INFORME N° 1169-2025-MPP/GA/SGP, de la Sub Gerencia de Personal, Oficio N° 474-2025-
EF/43.07 de ta Oficina General de Administracién del M]nister‘to de Economifa y Finanzas, Reselucidn de
Alcaldia N° 792-2025-MPP/A del 01 de 1u||o del 2025,Y; S

CONSIDERANDO:

Clue, el- Amculo 194° de la Constntucnon Politlca del Estado en concordancua «con el Articulo 1l del
Titulo Prehmmar de [a Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972 — sefiala: Las Munlcxpahdades
Provinciales'y Distritales son los érganos de Gobierno Local y tienen Autonomia Politica, Econdmica y
Administrativa en los asuntos de competenc;a La autanomsa que '|a Constitucién Politica del Pert establece
para las Mummpahdades radica en'la facultad de eJercer actos de Gobierno,” Adm:nlstratlvos y de
Adrmmstracmn ‘son sujecion al ordenamnento JU!’idlCO, : :

Que los Articulos 7" numera! 7. 1 y 17" 'numera! 17.1, dei TUO de la Ley N2 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo Generaf aprobado por Decreto Supremo Ng 004-2019-1US, se faculta la
posibilidad-de disponer en el mismo acto admlntstratwo ode admimstracmn interna, que-tenga eficacia
anticipada a su emisién;.

Quie el Articulo 8" de la Ley N® 27972; indica, la admlmstrac;on mumc:pal esid mtegrado por los
funcionarios vy servidores pubhcos empleados 'y obreros, gue prestan. servicios pubhcos para la
municipalidad y corresponde a cada mumc:paiadad organizar la adm:mstraaon de acuerdo con sus
necesidades y presupuesto; de conformidad con lo establecido en el Cuadro de Asignacion de Personal
{CAP) de fa Municipalidad Provmmal de. Puno,_tos Asesores de Alcaldla Gerentes vy Dlrectores se
encuentran claSIflcados como empleados de conflanza; :

Que, mediante Decreto de Urgenc:a N° 002-2023, se establecen las med:das extraordmanas para
impulsar fa reactivacién-econdmica en el ambito sectorial, familiar a través-de la inversién Publica y gasto
corriente, Bajo ese contexto el Articulo 4° del Decreto de Urgencia N°.002-2023, autorizala contratacion
de servidores publicos de alto rendlm;ento en los Gobiernos Regionalesy los Gobiernos Locales priorizados
con cargo al Fondo de Apoyo Gerencnal al Sector Publico (FAG);

Que, meduante Reso!ucmn de Alcaldfa N°792-2025-MPP/A, de fecha 01 dEJUltO de 2025, mediante
el cual se designa al Ing. Marco Antonic Churacutlpa Mamani, en el cargo de confianza de Gerente de
Ingenieria ; Mumc:pal de 1a Municipalidad Provmc;al de Puno,. entmndase ‘bajo los_ alcances Decreto
Leglslatwo N 276, Ley de Bases de {a-Carrera Admmlstratwa v de Remuneramones del Sector Piblico;

Que segun e[ O’f"cm N 474 2025-EF/43. 07 dela Ofacma General de Admmtstramo vdel Ministeric
de Economra v Finanzas, la Sra. Cynthia Liz- Ormefio-Yori, Jefe de Ja Oficina General de ‘Administracion, e
indica que habiéndose . remb:do la opinién favorable-de [a Autortdad Nac&onai de Servicio: Civil para a
ontratacnon bajo Ios alcances del Decretode Urgem:ia N° 002-2023 con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial
de Marco Antonlo Churacutipa Mamani; Gerente de Desarrolto Territorial e Infraestructura, o el que haga
SUS VECes, por cuanto, comunica también que la Sub Gerencia de Personal, proceda con la suscrlpcmn del
cohtrato respectivo en aplicacién de lo sefialado en losnumerales 5.2.10y 5.2.11 de la Dtrectwa N 002-
2024-EF/43.01 “Lineamientos para la Contratacnon de, Serwc;os Publlcos de Alto Rend:mlento con cargo al
Fondo de Apoyo Gerenc:a! at Sector Plblico en el marco del Decreto de Urgenc N 002 2023"

Que, medtante INFORME N° 1169- 2025 MPP/GA/SGP cie Ea Sub Gerem:xa de Personal indica que,
es necesario que su despacho de;e sin efectd apartir de [a fecha el artscuio primero de la Resolucidn de
Alcaldia N° 792-2025-MPP/A, de fecha 01 de julio de 2025, dejando subsistente en sus demas extremas la




misma, prec:sando queapar 4r de la fecha la remuneracién del MARCO ANTONIO CHURACUTEPA MAMANI,
en el cargo de confianza de Gerente de Ingenieria Municipal de la Municipalidad Provincial de Puno, seran
sufragados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico — FAG, del Ministerio de Economfa y
Finanzas;

Que, estableciéndose los lineamientos aprobados mediante Resolucion Ministerial N° 238-2009-
EF/10 del 11 de mayo de 2009, que se ha mantenidc vigente a ia fecha, y de acuerdo a los lineamientos y
3 |a Directiva N° 004-2021-EF/43.01, denominada. “Lineamientos para la Administracién del Fondo de
Apoyo Gerencial al Sector piblico en el marco del Decreto Ley N° 25650, las entidades receptoras realizan
directamente la-seleccion y contratacion de sus fuhcionarios FAG, siendo de entera respensabiidad del

Wﬁ# Titular de la Entidad Receptora’ {Minlsteno Gobierno Regional, Gaobierno Municipal, entre otros) la
73 (o> seleccion y la contratacién de sus consultores FAG;
Satreizia 2

Clue el Articuto 17° sebre la eficacia anticipada’ del acto administrativo indica en su numeral N°

. a 17.1 dice “La autoridad podré disponer en el.mismo acto administrative que tenga eficacia anticipada a su

e emisidn, sélo sifuera mas favorable-alos administrados, y snempre que no lesione derechos fundamentales

' o intereses de buena fe legaimente proteg:dos a terceros y que existiera en lafecha ala que pretenda

retrotraerse la eficacia def acto el supuesto de hecho jUStlflcatEVO para su adopcion.”, es maés indica en el

Numeral 17.2 indica "Tamblen tienen’ eﬁcama antln:lpada fa declaratorla denulidad y- Ios actos que se dicten
en enmienda.” ' : : -
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Que, temendo en cuenta la neceSIdad de variar {a forma de pago del func:onarlo asrgnado en el
Tlcarge de confianza citado anteriormente, esta dependenaa havisto por convemente emitir acto resolutivo,

todo ello en base a las atribuciones establecidasenla Ley N°® 27972, Ley Orgamca de Mumapai:dades y sus
modificatorias; ;

~ SE RESUELVE: )

' ARTICULO PRHVIERO, - DEJAR SIN EFECTO a partlr de la fecha el Artscuio Primero de’la Resolucién de
Alcaldia N°® 792-2025- MPP/A del 01 de julio del: 2025, en cuanto al reglmen iaborai carrespondiente al
Decreto- Legisiativo -N* 276, Ley de Bases de la Carrera Admlnsstratlva y de Remunerac:ones del Sector

Publico.:

ARTICULO SEGUNDO DEJAR SUBSlSTENTE en sus demas extremos l& Resoluczon de Alcaldia N* 792-
2025- MPP/A de fecha 01 de julio de 2025.

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que con eficacia anticipada al 08 de agosto de 2025 |a remuneracion del

ING. MARCO ANTONIO CHURACUTIPA MAMANI, en el cargo de conflanza de: Gerente de ingenieria

2o~ Municipal dela Mumcnpalldad Provincial de Puno, seran sufragados con cargo ‘al Fondo de Apoyo Gerencial
:z: al Sector Publico ~ FAG, det Ministerio de Economia y Fmanzas :

* ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretarsa General de ia Mun;c;pat:dad Provmc;al de Puno, la
notificacién de Ia presente resoiuaon o

ARTECULO QUINTO‘ = DISPONER que Ia Oﬁcma de. Tecnologta e. informatlca pubhque ta prasente
resolucnon en el Portal  Web Instltucmnat de la Mumcnpahdad Provmcual de Puno
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